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Comissao de Organizacao e Administracao

SUMULA DA 2972 REUNIAO ORDINARIA COA-CAU/RS

DATA: 27 de janeiro de 2022, quinta-feira HORARIO: 14h as 17h
LOCAL: Reunido remota, realizada no Microsoft Teams
Evelise Jaime de Menezes Coordenadora
Leticia Kauer Coordenadora Adjunta
PARTICIPANTES: Ana Paula Schirmer dos Santos Membro
Rodrigo Rintzel Membro
ASSESSORIA: Cheila da Silva Chagas Gerente Administrativa e Financeira
Luciana Lima Assistente de Atendimento e Fiscalizacdo
SECRETARIA: Luciane Delgado Capitdo Assistente Administrativa
CONVIDADOS: Tales Volker Gerente Geral

1. Verificagao de quérum
Presencas Verificado quérum para inicio da reunido com os conselheiros acima nominados.

2. Leitura, discussao e aprovacao das simulas anteriores
Encaminhamento | A simula da 2962 Reunido Ordinaria, enviada previamente, foi aprovada com 3 votos
e 1 abstencao.

3. Apresentacgao da pauta e extrapauta
Encaminhamento = E mantida a pauta previamente apresentada.

4. Ordem do dia
4.1. Plano de Trabalho — Planejamento 2022

Fonte COA-CAU/RS
Relator Luciana Lima
Discussao A assessora operacional Luciana Lima faz a apresentagdo do formuldrio de descri¢do

dos projetos para 2022 para andlise e complemento da comissao.
Projeto 1 - Programa Permanente de Diversidade e Inclusdo do CAU/RS, cujo objetivo
é institucionalizar a diversidade e inclusdo no dmbito organizacional do CAU/RS com
acOes preventivas e de comunicagdo permanentes orientadas para 5 eixos: equidade
de género, socioeconémico, raga e etnia, idade, pessoas com deficiéncia e LGBTQIA.
Os conselheiros destacam a necessidade de aprimoramento da estrutura do setor de
recursos humanos e das normativas internas sobre o tema.
Projeto 2 — Revisdo do Regimento Interno e proposicao de altera¢des ao Plendrio do
CAU/RS, cujo objetivo é atualizacdo e aprimoramento do Regimento Interno para
proporcionar seguranca juridica e garantir equidade e isonomia aos processos e as
tomadas de decisdo do CAU/RS
Projeto 3 — Canal de Ouvidoria do CAU/RS, cujo objetivo é ampliar o canal de
comunicacdo da autarquia com todos os niveis sociais, profissionais e institucionais.
Projeto 4 — Programa de Capacitacdo Permanente para Funcionarios e Conselheiros
do CAU/RS, cujo objetivo é qualificar funcionarios e conselheiros em relagdo as
dindmicas da estrutura do CAU/RS.

Encaminhamento | Pautar para proxima reunido
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5. Extrapauta
6. Comunicagdes

7. Definicdo da pauta da préxima reuniao
Fonte Assessoria
Assunto Plano de Trabalho - Regimento Interno

8. Encerramento
Presencas A reunido encerra as 16h40 com os participantes acima nominados.
Encaminhamento | A simula desta reunido sera enviada por e-mail para leitura, revisdo e aprovacao.

ZI8%  Assinado digitalmente por: LUCIANE DELGADO
;ﬁ LUGIANE D. GAPITAO  CAPITAQ:55899609087
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NG Assistente Administrativa 2022.02.02 11:35:15 -03'00'

LUCIANE DELGADO CAPITAO
Assistente Administrativa do CAU/RS

Assinado de forma digital por

EVELISE JAIME DE EVELISE JAIME DE

MENEZES:44364970034 MENEZESd4seasr00sa
Dados: 2022.02.10 21:36:43 -03'00'

EVELISE JAIME DE MENEZES
Coordenadora da COA-CAU/RS
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