\ SERVICO PUBLICO FEDERAL
m R S Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio Grande do Sul

Comissao de Organizacao e Administracao
SUMULA DA 72 REUNIAO ORDINARIA COA-CAU/RS

DATA: 28 de janeiro de 2021, quinta-feira HORARIO: 14h as 17h
LOCAL: Reunido remota, realizada por meio de video conferéncia, conforme Deliberacao
Plendria n? 1190/2020 — na ferramenta Microsoft Teams

Tiago Holzmann da Silva Presidente

Emilio Merino Dominguez Coordenador
PARTICIPANTES: Eveliée Jai.me de Menezes Coordenadora adjunta

Rodrigo Rintzel Membro

Denise dos Santos Simdes Membro

Rafael Artico Membro

Carla Ribeiro de Carvalho Gerente Administrativa
ASSESSORIA: Tales Volker Gerente Geral

Camila Oliveira Administradora
SECRETARIA: Claudivana Bittencourt Secretaria Executiva

Cheila da Silva Chagas Gerente Financeira
CONVIDADOS: Fabio André Zatti Membro suplente

Josiane Cristina Bernardi Secretaria Geral da Mesa

1. Verificagao de quérum - abertura
Presencgas Verificado quérum para inicio da reunido com os conselheiros acima nominados.

2. Ordem do dia
2.1. Organograma e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo (PCCR)

Fonte COA-CAU/RS
Relator Emilio Merino Dominguez
Discussao O presidente Tiago fala sobre o histérico da elaboragdo do PCCR, que ja é uma

pendéncia da gestdo anterior. Afirma que as proposi¢des de organograma e PCCR
visam simplificar as estruturas funcionais. Pontua e esclarece os problemas
detectados no PCS atual. Detalha a nova estrutura proposta do organograma.
Apresenta as principais modificacbes a serem estabelecidas pelo novo PCCR,
considerando as implicacGes aos empregados efetivos do quadro e aos empregados
de livre nomeacdo e exoneragdo. Destaca que o PCCR é um documento perene e
gue as alteragdes visam possibilitar a execug¢ao a longo prazo. O conselheiro Emilio
agradece a explanacdo e afirma que diversas de suas duvidas foram sanadas. Indica
que, sobre o organograma, consideraria alguns ajustes, mas esta de acordo com os
conceitos gerais do PCCR. A conselheira Denise questiona se ha piso salarial para as
demais profissGes de nivel superior e se as alteracdes de nomenclatura serdo
registradas nas carteiras de trabalho dos empregados. A gerente Carla esclarece que
foram observadas as legislagdes pertinentes acerca das profissdes e que todas as
altera¢bes sdao devidamente registradas na CTPS. A conselheira Denise questiona
como as fungdes administrativas da Presidéncia se relacionam com a estrutura do
Conselho. O presidente Tiago esclarece que ja houve adaptacdes de procedimentos
para a delegacdo de fungbes para os gerentes. A conselheira Denise questiona sobre
a denominagdo assumida quando um efetivo assume uma gratificacdo. O gerente
Tales informa que segue o mesmo cargo acrescido da fungdo gratificada. O
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conselheiro Rintzel relata exemplo de situacdo gerada pelas implicagdes de
equilibrio salarial, que podem resultar na elevagdo de algumas remunerag¢des ou em
necessidade de desligamentos. Questiona se a descricdo dos cargos contemplou
todas as fungbes desenvolvidas ou esperadas para cada cargo. O presidente Tiago
esclarece que o desligamento sumario nao se aplica aos empregados do CAU, assim
como ndo haverd mudangas desproporcionais nas remuneragdes. O conselheiro
Rintzel questiona sobre a aposentadoria. O gerente Tales responde que segue o
estabelecido na CLT. O conselheiro Rafael reitera as consideracées dos demais
membros da comissao, ressaltando que é papel dos conselheiros organizar e tornar
exequivel a estrutura administrativa e a carreira dos empregados. Pondera sobre a
existéncia da geréncia de comunicacdo e sua relevancia perante as demais. Fala
sobre a importancia da atuacdo dos arquitetos e urbanistas do quadro efetivamente
como agentes fiscais, que ndo deveriam estar em funcdes administrativas — em
cargos apenas como gerente geral ou gerente de fiscalizacdo. Cita ponderacdes
acerca das funcgbes gratificadas em relacdo as atribuicGes inerentes aos cargos. O
gerente Tales esclarece sobre os cargos existentes no quadro e fungdes exercidas
gue carecem de gratificacdo especifica. O presidente Tiago fala sobre a funcdo da
geréncia de comunicacdo, que foi sugerida por comissdao tempordria formada por
conselheiros em gestdo anterior. A conselheira Denise salienta que nao esta claro
no organograma quais as unidades sdo de apoio a gestdo e quais sdo da estrutura
permanente do Conselho. O conselheiro Rintzel questiona como é feito o controle
em relacdo a lotacdo dos agentes fiscais do quadro. A secretaria Josiane esclarece
que tais pontos podem ser definidos no PCCR. O conselheiro Rafael questiona sobre
as progressoes por tempo automaticas, se havera critérios. O gerente Tales informa
que estd sendo realizado estudo financeiro que comprove a possibilidade de manter
as promogoes por tempo automaticamente. O conselheiro Emilio pondera que os
esclarecimentos apresentados hoje foram fundamentais para que a COA possa
chegar a um entendimento final e aprovagdo do organograma e PCCR. Comenta o
desejo de ouvir os empregados, gerentes e coordenadores, e agradece a concessdo
de prazo para encaminhamento da pauta em fevereiro. O presidente Tiago sugere a
divisdo dos documentos entre os membros da comissdo para leitura, de maneira
que haja referéncias para elucidar as possiveis duvidas dos conselheiros na Plenaria.
Comenta sobre o estabelecimento de relagdo com os empregados que estd sendo
construido desde a revisao do Acordo Coletivo. Destaca que percebe o desejo de
colaboragdo coletiva dos empregados e que este deve ser aproveitado pela COA.
Encaminhamento = Reunido conjunta com a CPFI no dia 05/02. Sera disponibilizado aos conselheiros o
funcionograma e lotacionograma com a descri¢do dos cargos propostos.

3. Encerramento
A sumula da reunido sera encaminhada aos conselheiros titulares e suplentes da comissdo e aos
empregados presentes na reunido para anadlise e aprovagao. Apés assinado, o documento sera publicado
no site do CAU/RS.
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CLAUDIVANA BITTENCOURT EMILIO MERINO DOMINGUEZ
Secretaria Executiva Coordenador da COA-CAU/RS
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