SERYICO PUBLICO FEDERAL
__CAU ;Q S Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio Grande do Sul

INSTRUCAO NORMATIVA Ne 28, DE 30 DE AGOSTO DE 2017.

Dispde sobre a assisténcia gratuita aos filhos e
dependentes desde o nascimento até 5 (cinco)

anos de idade em creches e pré-escolas”

O Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio Grande do Sul (CAU/RS), no uso
das atribuicdes que Ihe conferem o art. 35, inciso Il da Lei 12.378, de 31 de dezembro de 2010, e 0 art.
65 do Regimento Interno do CAU/RS, aprovado pela Deliberacio Plenaria ne 145, de 17 de janeiro de
2014, e:

CONSIDERANDO o artigo 72, XXV, da Constituicdo Federal, o qual dispde que a “assisténcia
gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5 (cinco) anos de idade em creches e pré-
escolas” € um dos direitos dos trabalhadores urbanos rurais;

CONSIDERANDO que o artigo 389, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho prevé que “Os
estabelecimentos em que trabalharem pelo menos 30 (trinta) mulheres com mais de 16 (dezesseis)
anos de idade terdo local apropriado onde seja permitido as empregadas guardar sob vigilancia e
assisténcia os seus filhos no periodo da amamentacgo”;

CONSIDERANDO que a Portaria MTE 3.296/1986 autoriza as empresas € empregadores a
adotar o sistema de Reembolso-Creche, em substituicdo & exigéncia contida no § 12 do artigo 389, da
CLT;

CONSIDERANDO, por fim, os estudos de impacto orcamentario e de disponibilidade financeira
que indicam a possibilidade de, a partir do presente exercicio, promover-se a concessdo aqueles que

do beneficio fazem jus.

RESOLVE:

Art. 12. Fica instituido, na forma de auxilio financeiro, o auxilio-creche, beneficio de natureza
indenizatdria, em favor dos empregados ativos do Quadro de Pessoal do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Rio Grande do Sul — CAU/RS.

Art. 22. Tera direito a percepgdo do auxilio-creche o empregado ativo do CAU/RS que tenha filho ou
dependente sob sua guarda ou tutela, matriculado em creche ou pré-escola, com idade de até 05

(cinco) anos completos. -
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Art. 32. O auxilio-creche sera cancelado automaticamente no més seguinte em que o dependente
completar 05 (cinco) anos, devendo ser incluido o més de aniversario para efeitos de pagamento.
Art. 42. O auxilio-creche terd o valor de até R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais por dependente.
Art. 52. O valor do auxilio-creche sera reajustdvel no més de janeiro de cada ano, no percentual
correspondente a 100% do INPC-IBGE.

Paragrafo Unico: O primeiro reajuste, a ser concedido em janeiro de 2018, sera calculado no percentual

correspondente a 100% do INPC-IBGE, acumulado no periodo de 01/09/2017 a 31/12/2017.

Art. 62. Consideram-se dependentes, para fins de recebimento de auxilio-creche, respeitado o limite

de idade de zero a 05 (cinco) anos:

l. Os filhos, devidamente comprovado mediante certiddo de nascimento;

1. O menor sob tutela do empregado, devidamente comprovado mediante Termo de Tutela;

Il. O menor que, por determinagao judicial, esteja sob sua guarda ou guarda provisoria, em caso
de adogdo, comprovado mediante Termo de Guarda;

V. O enteado, mediante declaragdo escrita de dependéncia econdmica, acompanhada de
certidgo de nascimento do dependente e de certiddo de casamento ou declaragdo de unido
estavel.

Art. 72. A concessio do beneficio dar-se-a mediante as seguintes condigdes:

l. O preenchimento e entrega do requerimento de auxilio-creche ao responsavel pela Unidade
de Pessoal do CAU/RS No requerimento, além da solicitagdo do beneficio, deverao constar os
dados cadastrais da creche ou pré-escola onde o dependente do empregado estd matriculado,
tais como a razdo social, o CNPJ e enderego;

I. Comprovar a condigdo de dependente, nos termos do artigo anteiror;

1. Apresentagdo, até o dia 10 de cada més, de copia do recibo de pagamento devidamente
quitado, em que conste o nome do empregado beneficiado com o auxilio creche, constando
obrigatoriamente, o CNPJ da creche ou da pré-escola;

V. Assinatura de termo de declara¢do e comunicagao imediata ao responsdvel pela Unidade de
Pessoal do CAU/RS de qualquer alteragdo ocorrida na relagdo de dependéncia ou na causa de
percepgdo do beneficio.

V. Autorizacdo anual da despesa, a ser realizada pela Presidéncia do CAU/RS, devendo as

autorizagdes mensais, ocorrer mediante ato administrativo da Unidade de Pessoal do CAU/RS.

§ 1.2 A inscricdo de dependente podera ocorrer em qualquer época do respectivo ano letivo,

observadas as exigéncias contidas nos itens precedentes,:devendo ser renovada no més de janeiro.
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§ 2.2 0 empregado que possuir mais de um dependente devera fazer um requerimento para cada um,

separadamente.

§ 3.2 O dependente serd automaticamente desligado do auxilio-creche no més seguinte em que

completar a idade limite de 05 (cinco) anos, ou mediante solicitacdo do empregado que detém a sua

guarda.

Art. 82. Quando o requerimento for entregue juntamente com os documentos necessdrios a

solicitagdo sera:

l; Analisada preliminarmente pelo responsével pela Unidade de Pessoal do CAU/RS, que,
devera verificar os dados do empregado beneficiario, de seu(s) dependentes(s) junto aos
registros funcionais e da documentac3o anexada;

1. Caso algum documento ndo esteja de acordo com esta Instrucdo, este sera devolvido ao
empregado para regularizar possiveis pendéncias;

. O beneficio seré devido a contar da data do protocolo do requerimento, desde que ndo haja
pendéncia de qualquer documento solicitado.

Art. 92. Ndo sdo reembolsdveis as despesas relativas a materiais escolares, uniformes, transporte,

taxas de qualquer natureza, juros, corre¢do monetdria e multas por atraso no pagamento de

mensalidades, bem como as verbas pagas fora do exercicio financeiro da concessio do beneficio.

Art. 102. O beneficio de que trata esta Instruc3o, relativa ao mesmo dependente, quando ambos os

pais ou responsaveis forem empregados do CAU/RS, serd concedido a somente um deles, obedecida

a ordem de requerimento.

Art. 112. O empregado perderd o direito ao auxilio-creche a contar do dia subsequente aquele em que

ocorrer um dos seguintes eventos:

I Aposentadoria ou cessdo do vinculo funcional com o CAU/RS;

Il. Comprovacdo de falsidade nos documentos apresentados;

. Quando ocorrer 6bito do dependente;

V. No més posterior em que a crianga completar 05 (cinco) de idade.

§ 1.2 Na hip6tese de exoneragdo do empregado ou retorno ao 6rgio de origem, a comprovacgao devera

ser efetuada quando da apurag&o de haveres com a Administragdo.

§ 2.2 Ndo ocorrendo a comprovagdo tempestiva do pagamento das mensalidades, o direito ao

recebimento do auxilio-creche ficara suspenso até a respectiva regularizacio.

Art. 122, O auxilio-creche, de natureza indenizatéria, ndo podera ser:

. Incorporado ao vencimento, a remuneragdo, aos proventos e a pens3o;

1. Considerado vantagem para quaisquer efeitos; ™
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. Caracterizado como saldrio-utilidade ou prestacdo salarial in natura;

V. Incluido no calculo do teto remuneratério ou na base de incidéncia para contribuigcdo
previdencidria, nem configurado como rendimento tributavel.

Art. 132. Compete ao responsdvel pela Unidade de Pessoal do CAU/RS a operacionalizacdo do

beneficio de que trata esta Instrugdo, principalmente no que concerne a sua concessao.

Art. 142. A constatacdo de falsidade nas informagdes prestadas ao CAU/RS implicara na devolugdo dos

valores recebidos a titulo de auxilio-creche cujo desembolso ndo tenha sido efetivamente

comprovado, devidamente corrigidos monetariamente, sem prejuizo das sangbes administrativas e

penais cabiveis.

Art. 152. Na impossibilidade de inser¢do dos dependentes em creches e pré-escolas, o empregado

podera receber auxilio-baba, situacdo em que devera previamente protocolar na Unidade de Pessoal

do CAU/RS cépia do contrato de trabalho firmado com a babd, da Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social onde o referido contrato encontra-se registrado e o nimero da inscricdo da Baba junto a

Previdéncia Social- INSS.

§12 Nesta hipGtese, o empregado devera apresentar mensalmente, até o dia 10 de cada més, cépia do

recibo de pagamento do saldrio e o comprovante de recolhimento dos encargos sociais, conforme

legislagdo vigente.

§22 As regras descritas nesta Instrugdo Normativa aplicam-se, no que for pertinente, ao auxilio-baba.

Art. 162. Os valores pagos a titulo de auxilio-creche ou auxilio-baba ndo se sujeitam a incidéncia de

contribuicdo previdenciria, tendo em vista seu carater indenizatorio.

Art. 172. Somente serdo beneficiados os empregados que atendam integralmente as exigéncias

dispostas na presente Instrucdo.

Art. 182. O Presidente do CAU/RS podera baixar normas complementares, dispondo sobre critérios e

procedimentos administrativos para a concessao do auxilio-creche.

Art. 192. Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia-Geral.

Art. 202. O respectivo auxilio-creche podera ser alterado por meio de negociagdo coletiva.

Art. 212. Esta Instrucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em

contrario.

Porto Alegre, 30 de agosto de 2017.
[
[
Joaquim Edyfqio idal Haas
Presidente oCk&U/RS
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