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CARTA DO PRESIDENTE

Defender a lei e as pautas coletivas da profissao.

A participagao de arquitetos e urbanistas nas esferas de debate da
sociedade é fundamental para a melhoria da qualidade de vida em
nossas cidades. Somos profissionais com formagao e atribuigoes
de atuagao sobre os mais variados temas que dizem respeito a qua-
lificagao e ao planejamento do espago urbano. Nossa participagao
é fundamental para levar o olhar da Arquitetura e Urbanismo para
dentro das esferas decisérias das gestoes publicas.

A valorizagao da profissao e o respeito a legislagao sao os princi-
pais objetivos do CAU/RS enquanto autarquia publica. Entretanto,
o papel de nossos Representantes Institucionais ndao pode ser
confundido com o papel de representagoes das entidades, igual-
mente importante.

A representagao das entidades e associagoes de Arquitetura e
Urbanismo ¢é parcial e diz respeito aos interesses e pautas espe-
cificas das entidades. Ja o papel do representante do CAU/RS é
mais complexo, pois atua em nome da autarquia e da profissao, e
nao em nome dos arquitetos e urbanistas ou de uma causa espe-
cifica. Ai esta a grande dificuldade e a grande oportunidade.

Nos conselhos publicos, o CAU/RS defende como responsabi-
lidade legal a legislagao profissional, garantindo que as atribui-
coes de arquitetos e urbanistas sejam realizadas por quem pos-
sui formagao na area.

O representante do CAU/RS também tem a responsabilidade de
defender a legislagao como um todo. Somos guardides da lega-
lidade e a garantia da correta aplicagao do estatuto das cidades,
dos planos diretores, das leis de patriménio e meio ambiente sao
intrinsecas ao nosso trabalho.



Finalmente, nossa lei profissional nos da, ainda, a possibilidade de
“pugnar pela profissao”. Em outras palavras, promover a Arquitetura e
Urbanismo também é uma missao de nossos representantes. Nesse
sentido, o que nos pauta sao os documentos e cartas, nacionais
e locais, que consolidam e dao publicidade aos nossos posicio-
namentos coletivos sobre os mais diversos temas relacionados
a cidade: habitagao, planejamento, mobilidade e meio ambiente,
para citar alguns.

Tais posicionamentos estao registrados, em sua versao mais atual,
na Carta aos Candidatos as Eleicoes de 2022, documento que é
nossa pauta de dialogo e relacionamento com as administragoes
publicas e parlamentos.

Aos colegas que nos representam, agradecemos a colaboracao.
O objetivo do CAU/RS é apoiar e qualificar ainda mais essa atu-
acao, tao necessaria para a melhoria da qualidade de vida das
nossas comunidades.

Tiago Holzmann da Silva
Presidente CAU/RS



INTRODUGAO

Caros colegas,

Ciente de suas atribuigoes e do seu papel na sociedade, o Con-
selho de Arquitetura e Urbanismo (CAU/RS) procura contribuir
no debate sobre a construcao de politicas publicas relacionadas
a Arquitetura e Urbanismo, ao planejamento urbano e regional, as
cidades e ao territério. Desta forma, busca-se integrar os conselhos
municipais e/ou tematicos, foruns, colegiados e demais instancias de
debate publico sobre temas relacionados a profissao. Para tanto, é
delegada arepresentagao do Conselho a profissionais de Arquitetura
e Urbanismo atuantes nas diferentes regioes e tematicas.

Em 2018, o CAU/RS definiu regras para a indicagao de seus re-
presentantes, consolidadas na Portaria Normativa n¢ 001/2018.
Em julho de 2021, o documento foi atualizado, com a aprovagao
pelo plenario da Portaria Normativa n¢ 008/2021. No mesmo ano,
a Comissao de Politica Urbana e Ambiental (CPUA) do Conselho
aprovou a deliberagao (n® 006/2021) que recomenda a criagao do
Colegiado de Representantes Institucionais, um espago de dialogo
e trocas entre os representantes, bem como de aproximagao entre
esses colegas e o proprio CAU/RS.

Com a publicacao do presente documento, damos mais um passo
em diregao a qualificagao e valorizagao das representagoes ins-
titucionais do CAU/RS. Hoje, o CAU/RS conta com 45 represen-
tantes instituidos em dezenas de conselhos e municipios do Rio
Grande do Sul. Promover a integragao destes representantes
com o Conselho e oferecer suporte para sua atuagao é uma meta
do CAU/RS.

Sabemos da complexidade da tarefa de representar o Conselho em
instancias de debate e disputa técnica e politica, e daimportanciada
definicao de diretrizes claras para a atuagao destes colegas.



Como demonstra a presente publicagao, o representante do CAU/
RS deve pautar sua atuagao pela defesa da legalidade, em especial
pela defesa da Constituicao Federal, do Estatuto da Cidade, dos
planos diretores municipais e das demais leis, regras e normas téc-
nicas que regem a atuagao de arquitetos e urbanistas. Deve tam-
bém pautar sua atuagao na defesa das posi¢oes do CAU/RS, regis-
tradas em documentos publicados regularmente nas plataformas
oficiais, como a Carta aos Candidatos, entre outros.

Desejamos que os Representantes Institucionais do CAU/RS
sintam-se apoiados e valorizados com este trabalho e manifes-
tamos nosso reconhecimento ao empenho dedicado em prol da
sociedade e da nossa profissao.

Comissao Especial de Politica Urbana e Ambiental
(CPUA - CAU/RS)






REQUISITOS E
IMPEDIMENTOS

PARA INDICAGAO DE
REPRESENTANTES

A Portaria Normativa n? 008/2021 define os ritos para possibilitar
arepresentagao do CAU/RS junto a érgaos ou entidades, publicas
ou privadas, por parte de profissionais de Arquitetura e Urbanismo
atuantes nas regioes e/ou tematicas especificas.

Conforme a Portaria, sao requisitos para a indicagao dos repre-
sentantes (critérios de regularidade):

+ Adimpléncia em relagdo a anuidades, taxas e outras dividas
perante o CAU;

* Auséncia de condenagao em processo ético-disciplinar no CAU.

Impedimentos:

Os Conselheiros podem impugnar as indicagoes, justificadamente,
quando identificarem que o profissional possa beneficiar-se
direta ou indiretamente com o trabalho que sera realizado junto
ao 6rgao externo.

Clube do Comércio - Porto Alegre - RS
Projeto: Dahne Conceigao e Cia



COMPETENCIAS DO
REPRESENTANTE

* O(A) Representante do CAU/RS deve atuar em representacao
aos interesses do CAU/RS (e nao aos interesses “de arquitetos e
urbanistas”, ou de si proprio, ou da sua entidade);

* Deve sequir as diretrizes estabelecidas pelo CAU/RS (ex.: atra-
vés de documentos e manifestagoes publicas como a Carta aos
Candidatos, Carta as Cidades e etc.);

+ Deve pautar suas agées de acordo com o Cédigo de Etica e
Disciplina do CAU e com o interesse publico;

* E deve pugnar pelo aperfeicoamento do exercicio da Arquitetura
e Urbanismo.

CRITERIOS DE PRIORIZAGAO

A Portaria define, ainda, alguns critérios de priorizagao:

« Ter experiéncia, conhecimento ou formagao na area tematica
do 6rgao externo (ex.: patriménio, meio ambiente, planejamento
urbano, entre outros);

* Ser residente no municipio ou na regiao em que esta localizado
o0 6rgao externo;

* Ser Conselheiro do CAU;
* Outros profissionais que atendam os critérios de regularidade;

* Nao exercer a fungao de representagao do CAU em outro érgao
externo.

Museu da Comunicagao Hipolito José da Costa - Porto Alegre - RS
Projeto: Tedfilo Borges de Barros






DEVERES DO

REPRESENTANTE

Conforme a Portaria Normativa n® 008/2021 e o Termo de Com-
promisso que deve ser formalizado entre o CAU/RS e os Represen-
tantes Institucionais, sao deveres dos representantes do CAU/RS:

* Representar o CAU/RS;

* Participar das reunides do conselho ao qual foi nomeado ou, na
sua impossibilidade, acionar o suplente;

* Participar das reunioes trimestrais do Colegiado de Represen-
tantes do CAU/RS;

* Enviar ao CAU/RS relatorio semestral das atividades no conse-
lho em que atua, por meio do formulario disponibilizado;

+ Contatar o CAU/RS sempre que houver duvidas sobre o posi-
cionamento do CAU/RS frente a determinados temas.




COMPETENCIAS DO
GABINETE DA PRESIDENCIA

DO CAU/RS

A Portaria define as competéncias do Gabinete da Presidéncia do
CAU/RS, da CPUA e para os proprios representantes no proces-
so de representagao institucional.

Ao Gabinete da Presidéncia do CAU/RS compete:

* Indicar Representantes Institucionais do CAU/RS para atuar
junto aos conselhos municipais e/ou tematicos e demais 6rgaos
publicos e/ou privados, obedecendo aos ritos previstos na Portaria
Normativa n2 008/2021;

+ Elaborar o Ato de Designagao e Termo de Compromisso e coletar
as assinaturas do presidente do CAU/RS e do/a representante;

* Arquivar toda a documentagao relativa a designagao e atuagao
de representantes;

* Manter cadastro atualizado das representagées do CAU/RS,
com as informagoes do 6rgao solicitante, conselho e represen-
tantes designados.

Portico Central do Cais do Porto - Porto Alegre - RS
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COMPETENCIAS DA

CPUA-CAU/RS

Compete a CPUA do CAU/RS:

* Definir diretrizes da atuagao os representantes;
* Criar e manter o Colegiado de Representantes, conduzindo
suas atividades em reunides trimestrais, de forma a acompanhar

a atuagao dos representantes do CAU/RS;

+ Avaliar os relatérios semestrais encaminhados pelos represen-
tantes do CAU/RS;

* Esclarecer as duvidas dos Representantes Institucionais do
CAU/RS.

ACOMPANHAMENTO DOS

REPRESENTANTES

A CPUA do CAU/RS oferece suporte e acompanha o processo de
representacao, analisa os relatorios semestrais, promove discus-
soes por meio do Colegiado de Representantes e esta disponivel
para responder as duvidas encaminhadas.

Abusca sobre o posicionamento do Conselho acerca de determi-
nados temas alinha o discurso do representante ao do CAU/RS e
fortalece seus posicionamentos.

Museu de Arte do Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS
Projeto: Theo Wiedersphan



CONTATO

* E-mail para[e[eEE I [erE] sobre temas em discussao no 6rgao
em que atua: cpua@caurs.gov.br

* E-mail para [sESGERREOEE)EE] e relacionadas a indicagao

do Representante Institucional: gabinete@caurs.gov.br

* Formulario online para o [REEWsgle¥StEnER e\ das atividades dos
representantes: bit.ly/relatoriosemestralrep
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ANEXOS

Aponte a camera do celular para o QR Code e faga o
download dos documentos citados na cartilha.

ANEXO1

PORTARIA NORMATIVA N2 008,
DE 07 DE JULHO DE 2021

ANEXOII

TERMO DE COMPROMISSO PARA OS
REPRESENTANTES INSTITUCIONAIS
DO CAU/RS

ANEXO III

CODIGO DE ETICA E DISCIPLINA
PARA ARQUITETOS E URBANISTAS

rebrand.ly/codigodeeticacau
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Rio Grande do Sul

2% CAURS.GOV.BR

BIBLIO
TECA
CAU/RS

CONHECIMENTO DEVE SER COMPARTILHADO!

Por isso, o CAU/RS incentiva e patrocina a publicagao
de livros escritos por profissionais da area, bem como
elavora suas proprias cartilhas. Os materiais sao gratuitos
e contribuem para a formacao e o aperfeigoamento dos
profissionais de Arquitetura e Urbanismo.

ACESSE E CONFIRA:
CAURS.GOV.BR/BIBLIOTECA
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