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SUMULA

202 Reunido Ordinaria da Comissdo Temporaria de A¢des Afirmativas (CTAA-CAU/RS)

06 de novembro de 2023, segunda-

DATA . HORARIO 14h as 17h
feira
LOCAL Sede do CAU/RS — Dona Laura n2 320/ 142 e 152 andar, sala de reunides n2 3
Carlos Eduardo Iponema Coordenador
Carline Carazzo Arquiteta e Urbanista
PARTICIPANTES
Luiz Henrique Broch Arquiteta e Urbanista
Nathalia Pedrozo Gomes Arquiteta e Urbanista
ASSESSORIA Mar Acosta Assistente Administrativo
Cheila Chagas Gerente Administrativa Financeira
SECRETARIA Luciana Bestetti Gongalves Assistente  de  Atendimento e

Fiscalizacao

1. Verificagdao do quérum

Verificado o quérum para inicio da reunido as 14h10, com os membros

Presengas . .
acima nominados(as).

2. Aprovagao da simula da reunido anterior

Votagao Nao houve a votagdo da sumula da 192 reunido ordinaria.

A sumula da 192 reunido ordindria sera pautada para votacdao na préxima

Encaminhamento i~
reunido.

3. Aprovagao da pauta e extrapauta

Encaminhamento Mantida a pauta previamente apresentada.

4. Comunicagdes

Responsavel Carlos Eduardo Iponema

O coordenador comenta sobre a participacdo da CTAA-CAU/RS na reunido do



Comunicado

Colegiado de Coordenadores de Curso que foi bem recebida pelos
participantes.

5. ORDEM DO DIA

5.1

Alinhamento com a +Diversidade (conclusio dos trabalhos e
andamentos)

Fonte

Assessoria

Relator(a)

Cheila Chagas

Discussao

A gerente administrativa financeira Cheila apresenta a planilha feita pela
+Diversidade e os membros discutem os itens apontados. Quanto ao item
'Enviar proposta de ac¢des junto a universidades', a gerente administrativa
financeira comenta que a comissdo teve a oportunidade de trazer o tema das
acdes afirmativas na reunido do Colegiado de Coordenadores de Curso, e
que deveria solicitar a participagdo na proxima reunido para dar
continuidade ao plano de ag¢ao e nao perder o engajamento, uma vez que
houve boa recepgdo por parte dos Coordenadores; cita também um exemplo
do CAU/SP, que fez parceria com a Prefeitura para realizagdo de palestras, e
sugere uma parceria com o Ministério Publico, uma vez que seria importante
gue as acbes da comissdao pudessem alcangar ndo somente as universidades
mas também as escolas e a sociedade em geral; além disso, comenta que
seria interessante ampliar a comunicagdo com outros CAU/UF para
compartilhar boas ideias. Seguindo, em relagdio ao item 'calendario’,
comenta que seria bom ter as datas marcantes, os eventos e as datas
possiveis para palestras organizadas em um calenddrio da comissdo. Quanto
a 'proposta de plano de a¢do para promover acessibilidade’, cita a reforma
dos banheiros da sede do CAU/RS que foi iniciado, e a questdo da inclusido
da linguagem de libras na drea de atendimento aos profissionais. A gerente
administrativa financeira prossegue com os itens da planilha e os membros
discutem e trazem ideias para cada um, como a realizacdo de semindrios,
participacdo de eventos no interior, convénios, criar lista de pessoas por
afinidades, fazer alinhamentos com o setor de comunicacdo... A arquiteta
Carline traz a questdo da formagdo de um comité, que seria um grupo
interno de trabalho no CAU/RS, mas a gerente administrativa financeira
Cheila diz que a ideia do comité ndo vai se tornar realidade, se mantendo
apenas a comissao. O coordenador Carlos Eduardo comenta que a comissao
estava contando com a criacdo do comité para varios planos de a¢do; uma
vez que a comissdo tem cardter temporario, um comité poderia ter uma
presenca mais permanente. Os membros continuam a analise dos itens e
combinam de fazer alinhamentos sobre a planilha.

Encaminhamento

Os membros irdo levantar duvidas e sugestdes para a assessoria
encaminhar a +Diversidade.

5.2 Comunicag¢do e encaminhamentos do Forum de Coordenadores
Fonte CTAA-CAU/RS
Relator(a) Carline Carazzo

A arquiteta Carline comenta que a participagao da comissao no Colegiado de
Coordenadores de Curso foi bem recebida. Informa que foi apontado na



Discussao

reunido que é necessaria uma maior iniciativa por parte dos docentes, entdo
a comissdo poderia pensar em uma abordagem mais focada nos mesmos,
mas também nos coordenadores e alunos. Relata ainda a necessidade de
uma reformulagdo no plano de ensino. Os membros discutem sobre os
materiais que podem ser utilizados. A arquiteta Carline comenta que
algumas Instituices demonstraram interesse de realizar alguma acdo ainda
nesse ano. O coordenador Carlos Eduardo informa sobre a necessidade de
pensar em estratégias junto a coordenacdo dos cursos. Os membros
discutem sobre como incluir temas de viés social e de diversidade na sala de
aula e sobre a dificuldade de inserir contribui¢Ges no final do ano letivo.

Encaminhamento

A assessoria ird confirmar se hd agendamento nesse ano para uma proxima
reuniao com os Coordenadores de Curso, e se haveria espa¢o para a CTAA-
CAU/RS na mesma.

5.3 Plano de conclusao da comissao e renovagao

Fonte CTAA-CAU/RS

Relator(a) Membros
Os membros discutem sobre a continuidade da comissdo no préximo ano, se
vai permanecer tempordria ou se tornard especial, e sobre a sua
composicao. A arquiteta Carline comenta que a comissao deve permanecer
mais 6 meses como temporaria. O coordenador Carlos Eduardo relata sobre

Discussdo a necessidade de saber sobre a questdo da renovacdo da comissdo e que a

mesma deve pensar em futuras realizacbes e informa que a comissao deve
ajustar o modelo do plano de conclusdo e renovagdo. A arquiteta Carline
acrescenta que a comissao precisa apresentar um balango sobre os ultimos
6 meses e esbogar planos para o futuro.

Encaminhamento

A assessoria vai elaborar uma planilha, baseada na planilha da
+Diversidade, com as a¢les ja realizadas, e os tépicos a serem discutidos na
proxima reunido.

5.4 Editais

Fonte CTAA-CAU/RS

Relator(a) Carline e Mar
A arquiteta Carline comenta sobre os critérios de sele¢do ja existentes no
CAU/RS, e que a comissdo deveria pensar em sugestdes de critérios nos
Editais de apoio e patrocinio do CAU/RS que abordem a questdo das acdes

. ~ afirmativas; também sugestdes de diretrizes para encaminhar as comissdes
Discussao

do CAU/RS e sobre possiveis editais da CTAA-CAU/RS. Acrescenta que a
comissdo poderia utilizar como exemplo ac¢es advindas de outros CAU/UF,
como do Rio de Janeiro e Sao Paulo. Os membros discutem e dao sugestoes,
como a utilizacdo de selos e certificagdes.

Encaminhamento

A assessoria ird elaborar um documento compartilhado para os membros
colocarem as contribui¢des da Comissao.

7. Definicdo da pauta para a proxima reunido



Assunto Relatdrio final da comissao e pedido de renovagdo para 2024

Fonte CTAA-CAU/RS

8. Verificagao do quérum — encerramento

Presencgas A reunido encerra as 17h05 com os participantes acima nominados.

Encaminhamento A sumula serd encaminhada aos membros para leitura e colaboragdes.
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