i Conselho de Arquitetura
LA_U R g e Urbanismo do Rio Grande do Sul

PROCESSO SEI: 00176.001489/2024-19
INTERESSADO Plenario do CAU/RS
ASSUNTO Reprogramacdao Orcamentaria de 2024

DELIBERAGAO N2 057 — CAURS/PLEN/CPFI

A COMISSAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS - RS — (CAURS/PLEN/CPFI), reunida ordinariamente em Porto Alegre -RS,
na sede do CAU/RS, no dia 16 de Julho de 2024, no uso das competéncias que lhe conferem o art. 97 do Regimento
Interno do CAU/RS, apds andlise do assunto em epigrafe, e

Considerando a Deliberacdo Plendria DPO-RS n2 1704/2023 que aprovou o Plano de Ag¢do e Proposta Orgamentaria do
CAU/RS para o exercicio de 2024;

Considerando as informacgdes e justificativas apresentadas pela Geréncia Geral (em anexo); Considerando as Diretrizes
para a Reprogramacdo do Plano de Ac¢do 2024 enviadas pelo CAU/BR;

Considerando a Resolugdo CAU/BR n2 200, de 15 de dezembro de 2020, alterada pela Resolugdo CAU/BR n2 247, de 24
de novembro de 2023, que dispde, em seu Capitulo VI, sobre a utilizagdo do do superavit financeiro pelo CAU/BR e pelos
CAU/UF em projetos estratégicos; e

Considerando os efeitos dos eventos adversos nos meses de Abril, Maio e Junho no estado do Rio Grande do Sul, com
dados extremos indicados, que reconhece o estado de calamidade publica em 497 municipios do estado;

Considerando o desenvolvimento do processo de Reprogramacio do Plano de A¢ido e Orcamento do CAU/RS no qual se
estima redugdo de receita em torno de 30% (trinta por cento) do projetado para 2024;

Considerando que as deliberacdes de comissdo devem ser encaminhadas a Presidéncia do CAU/RS, para verificagdo e
encaminhamentos, conforme Regimento Interno do CAU/RS;

DELIBERA:

1- Aprovar a Reprogramacdo Ordinaria do Plano de A¢3o e Proposta Orcamentaria do CAU/RS, para o exercicio de 2024;

2- Pelo encaminhamento desta deliberacdo a Presidéncia do CAU/RS para apreciacdo e homologacdo do Plenario.

Com 05 votos favoraveis dos conselheiros Marcelo Arioli Heck, Fausto Henrique Steffen, Manderpool Cardoso Damasio,
Victor Castro e da conselheira Marta Kessler.

Esta deliberacdo entra em vigor na data de sua publicagdo.



Porto Alegre-RS, 16 de Julho de 2024

4182 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS - RS - CAU/RS
Presencial

Folha de Votagdo

Votagao
Fungao Conselheiro

Sim|Ndo |Abst. |Ausén.
Coordenador Marcelo Arioli Heck X

Coordenador-Adjunto Fausto Henrique Steffen| X

Manderpool  Cardoso

Membro . X
Damasio

Membro Marta Pillar Kessler X

Membro Victor Castro X

Histodrico da votagao:

4182 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO E FINANGCAS - RS - CAU/RS
Data: 16/07/2024

Matéria em votagdo: Reprogramacdo Orgcamentaria de 2024

Resultado da votagao: Sim (05) Nao (00) Abstengées (00) Auséncias (00), Total (05)

Impedimento/suspeicio: -
Ocorréncias: -

Conducio dos trabalhos (coordenador/substituto legal): Marcelo Arioli Heck
Assessoria Técnica: Victor de Lemos Silva

‘ ei' Documento assinado eletronicamente por MARCELO ARIOLI HECK, Coordenador(a), em 19/07/2024, as 12:28
;gmm'_]l @ (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de
eletrdnica setembro de 2020.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no portal do SEI CAU, enderego caubr.gov.br/seicau, utilizando o
cédigo CRC 3CCBSSE1 e informando o identificador 0282327.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL ) .
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil

Orientagoes para preenchimento do Modelo do Plano de A¢édo - Reprogramacdo 2024

1) O valor da Programagéo 2024 deve ser igual ao valor APROVADO no Plano de Agéio 2024 , ou seja, sem
transposicéo. Para os CAU/UF que realizaram a Reprogramagéo Extraordindria 2024, deve ser considerado
como refereréncia para preenchimento nos campos da Programagéo 2024.

2) Néio alterar cores, formulas e formatagées no modelo.

3) Usar o arquivo da Reprogramagéo 2024 enviado pela GERPLAN.
O anexo 4 é de envio facultativo.

4) Atentar as orientagées em amarelo em cada aba da Planilha .

5) O valor do "Executado 2024": retirar do SISCONT. NET, no caminho "Centro de Custos> Relatdrios>
Demonstrativo de empenhos/pagamentos”; periodo de 01/01/2024 até 31/05/2024; na coluna
"LIQUIDACOES".

6) O valor das "Receitas realizadas 2024": retirar do SISCONT. NET, no caminho: "Contabilidade> Relatorios-
>Consolidado>comparativo da receita"; periodo de 01/01/2024 até 31/05/2024; na coluna "Arrec.Periodo"

7) Na proposta de Reprogramagéio do Plano de A¢édo 2024, fica VEDADA, a inobservéncia de aplicagéo dos
percentuais minimos e mdximos, referenciados na Receita de Arrecadagéo Liquida (RAL), para os limites
estratégicos (anexo 2), com excegdo para o limite de Capacitagéo, mediante justificativas proprias, os
CAU/UF poderiio flexibilizar a aplicagéo de recursos minimo de 2% e mdximo de 4% da folha de pagamento.

Deliberagoes importantes

RESOLUGAO N° 200, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020 e N 247/2023

Resolugdes n? 204 e 211/2021, 250/2024, que alterou a Resolug¢do n? 193/2020




Fontes de Receitas Correntes (80%)

RS

Demais valores a checar

1. Receitas Correntes 16.881.344,61 CSC - Fiscalizagdo 1.179.359,27
1.1 Receitas de Arrecadagdo Total 15.002.085,29 CSC - Atendimento 144.736,30
1.1.1 Anuidades 6.846.160,25 Fundo de Apoio - APORTE 276.571,97
1.1.1.1 Pessoa Fisica 6.057.594,15 Fundo de Apoio - Plendrias Ampliadas -
1.1.1.1.1 Anuidade do Exercicio 2024 5.155.749,08 Encontro de Contas 1.425,73
1.1.1.1.2 Anuidade Exercicios anteriores 901.845,07 Superavit Financeiro 2022 16.542.650,58
1.1.1.2 Pessoa Juridica 788.566,10
1.1.1.2.1 Anuidade do Exercicio 2024 511.345,08 ~
1.1.1.2.2 Anuidade Exercicios anteriores 277.221,02 ATEN CAO:
1.1.3 RRT 7.626.142,23 , o
1.0.3 Taxas e Multas 529.782,81 Cada CAU/UF deverd selecione
1.2 Aplicagdes Financeiras 1.800.000,00 seu n U Fll
1.3 Outras Receitas Correntes 79.259,32
1.4 Fundo de Apoio = na célula Al2
Quantidades e Inadimpléncia
PF - Ativos 19.586
PF - Potencial Pagantes 18.032
PF - Inadimpléncia 27,9%
PJ - Quantidade 4.215
PJ - Inadimpléncia 45,4%
RRT - Quantidade 79.698
Dados Geograficos
Populagdo - 2022 10.880.506




Projeto
Qde. Valor

Projeto Especifico Atividade Total Iniciativas
Qde. Valor Qde. Valor Qde. Valor

Perspectivas Projetos/Objetivos Estratégicos Part. %

Sociedade

Processos
Internos

Pessoas e
Infraestrutura

Impactar significativamente o planejamento e a gest&o do territdrio R$0,00 0 R$0,00 0 R$0,00 0 R$0,00 0,00
Valorizar a Arquitetura e Urbanismo R$0,00 0 R$0,00 0 R$0,00 0 R$0,00 0,00
T fiscalizaca tor d lhoria d icio da Arquitet

ornara fiscafizagdo um vetor de mefnoria do exercicio da Arquitetura € R$1.999.919,76| 1 R$206.636,36| 4 R$4.891.624,23| 9 R$7.098.180,35 28,75
Urbanismo
AssegL.Jrara eflcat:l-a no atendimento e no relacionamento com os Arquitetos e R$329.265,04 1 R$27.018,25 2 R$2.251.377,76 5 R$2.607.661,05 10,56
Urbanistas e a Sociedade
Estimularoc’o.nhecimento,.o uso de proceésos criativos e a difusdo das R$171.401,36 0 R$0,00 3 R$63.824,08 6 R$235.225,44 0,95
melhores praticas em Arquitetura e Urbanismo
Ianugnuar as diretrizes do ensino de Arquitetura e Urbanismo e sua formagao R$0,00 2 R$270.000,00 2 R$87.875,12 4 R$357.875,12 1,45
continuada
Garantir:jparticipagéo dos Arquitetos e Urbanistas no planejamento territorial RS0,00 0 R$0,00 0 RS0,00 0 R$0,00 0,00
e na gestdo urbana
Estimular a produg3o da Arquitetura e Urbanismo como politica de Estado R$0,00 2 R$0,00 5 R$1.056.338,26 7 R$1.056.338,26 4,28
Assegurar a eficdcia no relacionamento e comunica¢do com a sociedade R$0,00 3 R$1.171.000,00 1 R$1.083.193,06 4 R$2.254.193,06 9,13
Promover o exercicio ético e qualificado da profissdo R$0,00 0 R$0,00 2 R$175.673,92 2 R$175.673,92 0,71
Fomentar o acesso da sociedade a Arquitetura e Urbanismo R$250.065,07 5 R$657.495,00 2 R$296.044,46 8 R$1.203.604,53 4,88
Assegurar a sustentabilidade financeira R$0,00 0 R$0,00 3 R$344.112,05 3 R$344.112,05 1,39
Aprimorar e inovar os processos e as a¢des R$0,00 2 RS$0,00 7 R$5.980.838,80 9 R$5.980.838,80 24,23
Desenvolver competéncias de dirigentes e colaboradores R$84.622,87 2 R$135.000,00 2 R$130.670,99 5 R$350.293,86 1,42
Construir cultura organizacional adequada a estratégia R$15.333,33 0 R$0,00 2 R$2.800.302,08 3 R$2.815.635,41 11,41
Ter sis'temas de inform.agéoe infraesttrutura que'viabilizemagestﬁoeo RS0,00 1 R$65.000,00 1 R$140.769,08 2 R$205.769,08 0,83
atendimento dos arquitetos e urbanistas e a sociedade

R$2.850.607,43

R$2.532.149,61

R$19.302.643,89

R$24.685.400,93




Os objetivos estratégicos em ambito nacional sdo:
Fiscalizagdao, Comunicagao e Ter sistemas de informacgao e infraestruturz
e devem ser obrigatoriamente trabalhados.

Selecionar os objetivos estratégicos prioritarios em ambito local trabalhados em 2024 (de do
gue devem ser diferentes dos nacionais.

MAPA ESTRATEGICO CAU/UF

Missdo: Promov er a Arquitetura e Urbanismo para Todos

Ser reconhecido como referéncia na defesa e

L fomento das boas praticas da Arquitetura e
Urbanismo
-~--—----«----—-—-----—-—-—-—-—-—-—-—-—-—--._;..g._‘_.__u- -------------------
Sociedade

- Etica e transparéncia
« Exceléncia organizacional
Comprometimento com a inovagéo Valoriz
Unicidade e integracao |
*+ Democratizacdo da informacao e conhecimento
« Interlocugao da Arquitetura e Urbanismo na sociedade

Impactar significativamente o
planejamento e a gestdo do
temitorio

~——— Exceléncia Organizacional ————— —— Relacaoc
S : Influenciar as diretrizes do ensino Assegura
Tornara fiscalizagédo um vetorde melhoria = 3 %
s 3 : de Arquitetura e Urbanismo e sua relacioname
do exercicio da Arquitetura e Urbanismo = =
formacao continuada com &
Assegurar a eficacia no atendimento e no Garantira participacdo dosarquitetos
: : : : Promover c
relacionamentocom osarquitetose e urbanistas no planejamento ualifica
urbanistas e a sociedade territorial e na gestdo urbana q
Estlinulane conhisclimento, o Usaide Estimulara producao da arquitetura e Fomentar o a
processos criativos e a difusdo das melhores ; P Sl il
o : . urbanismo como politica de Estado
praticas em Arquitetura e Urbanismo

Alavancadores

Assegurar a Aprimorar e inovaros
sustentabilidade financeira processos e as agoes

e e
e anae] Desenvolver competencias B . . Tersistemas de informa
de dirigentese Constr:n cul";ura‘l o;ga;ngcmnal que viabilizem a gesta(

SrbHuada Shoategia dos arquitetos e urbanis

colaboradores
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Objetvo Estatégeo Principal

Gestio de pesson:
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Orientacdo: Na proposta da Reprogramacdo 2024, para as receitas de Arrecadagdo - idades de AU e PJ (do exercicio e dos exercicios anteriores), RRT, taxas e multas, devem ser considerados os valores
Diretrizes da Reprogramagdo 2024.

Caso o CAU/UF apresente projecdes de receitas divergentes das aprovadas nas Diretrizes da Reprogramagéo 2024, é necessario justificar a alteragdo e nos informar qual a nova posi¢do do CAU/UF em relagéo :
de 2024 (AU; PJ; RRT; Taxas e Multas). Para tanto, d utilizar a Mi das Diretrizes da Reprogr: 2024 e inha-la 3 GERPLAN.

e inadimpléncias as projecd

As receitas de exercicios anteriores devem ser projetadas no minimo de 10% do valor total a ser arrecadado por cada CAU/UF.
As células sinalizadas, em cinza, sdo formulas e ndo devem ser modificadas.

‘CAU/UF: RS

‘Anexo 1 - Demonstrativo de Fontes e Aplicagdes - Reprogramacao

Reprogramacgdo Variagdo
Especificacdo Programagio 2024

Proposta
(A) Execucdo D

- %
Reprogramacao

Projetado

Jan/Maio (B) Jun/Dez (C) (D=B+C) (D=C/A)
1. Receitas Correntes R$21.159.644,80 R$9.830.248,75 R$7.051.095,86 R$16.881.344,61 -R$4.278.300,19 -20,2%
1.1 Receitas de Arrecadagao Total R$18.590.689,87 R$8.917.891,22 R$6.084.194,07 R$15.002.085,29 -R$3.588.604,58 -19,3%
1.1.1 Anuidades R$8.248.711,71 R$5.202.922,51 R$1.643.237,74 R$6.846.160,25 -R$1.402.551,46 -17,0%
1.1.1.1 Pessoa Fisica R$7.345.117,14 R$4.849.020,85 R$1.208.573,30 R$6.057.594,15 -R$1.287.522,99 -17,5%
1.1.1.1.1 Anuidade do Exercicio 2024 R$5.928.421,52 R$4.100.576,41 R$1.055.172,67 RS 5.155.749,08 -R$772.672,44 -13,0%
1.1.1.1.2 Anuidade Exercicios anteriores R$1.416.695,62 R$748.444,44, R$153.400,63 RS 901.845,07 -R$514.850,55 -36,3%
1.1.1.2 Pessoa Juridica R$903.594,57 R$353.901,66 R$434.664,44 R$788.566,10 -R$115.028,47 -12,7%
1.1.1.2.1 Anuidade do Exercicio 2024 R$570.489,46 R$139.674,77 R$371.670,31 RS 511.345,08 -R$59.144,38 -10,4%
1.1.1.2.2 Anuidade Exercicios anteriores R$333.105,11 R$214.226,89 R$62.994,13 RS 277.221,02 -R$55.884,09 -16,8%
1.1.3RRT R$9.602.558,06 R$3.505.962,24 R$4.120.179,99 RS 7.626.142,23 -R$1.976.415,83 -20,6%
1.1.4 Taxas e Multas R$739.420,10 R$209.006,47 R$320.776,34 RS 529.782,81 -R$209.637,29 -28,4%
1.2 Aplicagdes Financeiras R$2.489.695,61 R$892.564,29 R$907.435,71 RS 1.800.000,00 -R$689.695,61 -27,7%
1.3 Outras Receitas Correntes R$79.259,32 R$19.793,24 R$59.466,08 RS 79.259,32 R$0,00 0,0%
1.4 Fundo de Apoio RS$0,00 RS0,00 RS$0,00 RS 0,00 R$0,00 0,0%

2. Receitas de Capital

2.1 Saldos de Exercicios Anteriores (Superavit Financeiro)

R$3.999.402,61

R$3.999.402,61

R$0,00

R$7.804.056,32

R$7.804.056,32

R$7.804.056,32

RS 7.804.056,32

R$3.804.653,71

R$3.804.653,71

95,1%

2.2 Outras Receitas de Capital

|- TOTAL

B. APLICACOES

R$0,00

R$25.159.047,41

R$0,00

R$9.830.248,75

R$0,00

R$14.855.152,19

R$ 0,00

R$24.685.400,93

R$0,00

0,0%

I1-TOTAL

RS 24.685.400,93

1. Reprogramacdo Operacional R$23.263.710,94 R$ 7.447.322,99 R$ 15.203.808,55 R$ 22.651.131,54 -R$612.579,40 -2,6%
1.1 Projetos R$3.447.419,02 RS 1.169.035,05 R$ 1.681.572,38 R$ 2.850.607,43 -R$596.811,59 -17,3%
1.2 Projetos Estratégicos R$2.899.402,61 R$ 114.893,68 R$ 2.417.255,93 RS 2.532.149,61 -R$367.253,00 -12,7%
1.3 Atividades R$16.916.889,31 RS 6.163.394,26 R$ 11.104.980,24 R$ 17.268.374,50 R$351.485,19 2,1%
2. Aportes ao Fundo de Apoio R$337.639,05 R$140.682,95 R$135.889,02 R$276.571,97 -R$61.067,08 -18,1%
3. Aporte ao CSC R$1.557.697,42 R$0,00 R$1.557.697,42 R$1.557.697,42 R$0,00 0,0%
4. Reserva de Contingéncia R$0,00 R$0,00 R$200.000,00 R$200.000,00 R$200.000,00 0,0%

VARIACAO (I-11)

RS 25.159.047,41

-R$ 21.159.644,80

R$ 7.588.005,94

-R$ 7.588.005,94

R$ 17.097.394,99

-R$ 9.293.338,67

-R$ 16.881.344,61

R$ 4.278.300,19




Orientagdo: As células em cinza estdo vinculadas com férmulas, ndo devem ser preenchidas.

‘CAU/UF: RS

Anexo 2 - Limites de Aplicacdo dos Recursos Estratégicos - Reprogramagdo

OBS 2: Podem ser flexibilizados

Os limites foram alterados conforme as Diretrizes da Reprogramacdo 2024 Os 6rgdos deliberativos dos CAU/UF poderdo,
mediante as justificativas proprias, ibilizar a aplicagdo dos

OBS 1: Obrigatérios
Atendimento - minimo de 10% da RAL

Vedada a inobservancia de aplicagdo dos percentuais: Comunicagdo - minimo de 3% da RAL
Patrocinio - méximo de 5% da RAL
Fiscalizagdo - minimo de 25% da RAL Patrimdnio - minimo de 2% da RAL
ATHIS - minimo de 3% da RAL Objetivos Locais - minimo de 6% da RAL
Despesa com pessoal - até 60% das receitas correntes Reserva de Contingéncia - maximo de 2% da RAL

Capacitagdo - minimo de 2% da folha de pagamento
Apresentar justificativa no campo abaixo.

FOLHA DE PAGAMENTO Programacdo Reprogramacdo

Variagao

[}
=
=]
E A. Pessoal e Encargos (Valores totais) R$13.067.098,83 R$15.031.299,40 15,0%
3]
a B. Valor total das rescisdes contratuais, auxilio alimentacdo, auxilio transporte, plano de
w . N o R$2.402.970,30; R$3.052.163,78 27,0%
] saude e demais beneficios.
@
C. Receitas Correntes R$21.159.644,80 R$16.881.344,61 -20,2%
VERDADEIRO VERDADEIRO

LIMITES Programacdo Reprogramacdo Variagdo

R$10.664.128,53 R$11.979.135,62

Despesas com Pessoal*
(maximo de 60% sobre as Receitas Correntes)

% 50,4% 71,0% 20,6/
c ftacko® Valor R$292.235,55 R$350.293,86 19,9%
apacitagdo
minimo de 2% da Folha de Pagamento|
inimo de 2% da Folha de P
% 2,2% 2,3% 0,1

APLICACOES DE RECURSOS Programagdo Reprogramagdo Variagdo

1. Receita de Arrecadagdo Total .590. R$15.002.085,29 -19,3%

2. Recursos do fundo de apoio (CAU Bésico) R$0,00 0,0%

3. Soma (1+2) R$18.590.689,87 R$15.002.085,29 -19,3%

4. Aportes ao Fundo de Apoio R$337.639,05 R$276.571,97

5. Receita da Arrecadagdo Liquida (RAL=3 - 4) R$18.253.050,82 R$14.725.513,32 -19,3%

&
=
[}
=
<L
o
w
o
w
7]
<
o

LIMITES Programacdo Reprogramacdo Variagdo
N Valor R$6.591.410,53| R$6.881.129,87 4,4%
Fiscalizagdo*
(minimo de 25,0% do total da RAL)
% 36,1% 46,7% 10,6/
R Valor R$714.701,18 R$797.560,07 11,6%
Assisténcia Técnica*
(minimo de 3,0% do total da RAL)
% 3,9% 5,4% 15
N Valor R$2.678.020,58; R$2.607.661,05 -2,6%
Atendimento**
(minimo de 10,0% do total da RAI
% 14,7% 17,7% 3,0
g . Valor R$2.001.093,06 R$2.254.193,06 12,6%
2 Comunicagdo**
1
g (minimo de 3,0% do total da RAL)
w % 11,0% 15,3% 4,3
a
4
= o Valor R$304.625,36 R$171.401,36 -43,7%
Patrocinio**
(maximo de 5,0% do total da RAL)
% 1,7% 1,2% (0,5)’
“__ Valor R$1.186.182,36 R$1.056.338,26 -10,9%
Patriménio**
(minimo de 2,0% do total da RAL)
% 6,5% 7,2% 0,7
o " . Valor R$1.232.132,48 R$7.542.318,45 512,1%
Objetivos Estratégicos Locais**
(minimo de 6,0% do total da RAL)
% 6,8% 51,2%)| 44,5
o Valor R$0,00] R$200.000,00 0,0%
Reserva de Contingéncia**
(méximo 2,0% do total da RAL)
% 0,0% 1,4% 1,4
* Limites Obrigatérios  ** Limites Recomendados
1) Detalhamento dos descontos da folha, RS 3.052.163,78
VR: R$ 1.695.717,06
VT:R$ 103.372,84
Plano de Sadde: RS 690.557,96
Plano odontoldgico: RS 35.646,60
Auxilio creche: R$ 96.700,00
Seguro de vida: R$ 16.700,00
Auxilio home office: RS 89.577,46
Abono de férias: R$ 236.891,86
Indenizagdes trabalhistas: RS 87.000,00
2) O limite de gasto com remuneragdo de pessoal em relagdo a arrecadagdo, para a reprogramacao 2024 ficou em 71%, ultrapassando o limite maximo de 60% tendo em vista a redugdo de
arrecadagdo projetada de R$ 2.535.612,84 entre o proposto inicialmente pelo CAU/BR e o valor final proposto pelo CAU/RS. Tal fato em decorréncia das enchentes que ocorreram no Rio
Grande do Sul em maio de 2024.
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