L Conselho de Arquitetura
IQ e Urbanismo do Rio Grande do Sul

PORTARIA NORMATIVA CAU/RS N2 006, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

Regulamenta, no ambito do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Rio Grande do Sul — CAU/RS, a aplicacdo
da Resoluc¢do n.2 94 do CAU/BR e da outras providéncias.
Regulamenta, no que for aplicavel, as demais parcerias e
instrumentos juridicos realizados pelo CAU/RS com
terceiros.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO RIO GRANDE DO SUL - CAU/RS, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o artigo 34, da Lei n.2 12.378/2010, e artigo 151, inciso XLII, do Regimento Interno do
CAU/RS, aprovado pela Deliberagdo Plenaria DPO 1171, de 26 de maio de 2020, do CAU/RS, bem como pela
Deliberagdo Plenaria DPOBR/BR n.2 0102-05.A/2022 que aprovou o regimento interno, realizado no dia 18 de junho
de 2022 ;e

Considerando a necessidade de aperfeicoar e otimizar os procedimentos administrativos, bem como garantir maior
eficiéncia ao processo, visando a realizagdo de parcerias.

RESOLVE:

I. Disciplinar os procedimentos para a apresentacdo e realizacdo de Chamamento publico, analise e deliberacdo sobre
a concessao de parcerias para a promog¢ao de Projetos de terceiros, ou a eles destinados, exclusivamente para
atividades que corroborem com a missdo institucional do Conselho, nas condi¢Ges a seguir dispostas;

II. Definir as competéncias dos atores envolvidos no processo;
Ill. Determinar as diretrizes de trabalho;
IV. Instituir as minutas e modelos de documentos concernentes ao processo.

Pardgrafo Unico. O regramento desta Portaria Normativa, no que |lhe couber, observard os termos das Leis n?
12.378/2010, 13.019/2014, 13.204/2015, do Decreto 8.726/2016 e outras aplicaveis.
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CAPITULO | - DEFINICOES

Art. 12 As terminologias utilizadas nesta Portaria Normativa constam no Anexo 01 — Glossario.

CAPITULO Il — PORTAL DA TRANSPARENCIA

Art. 22 O CAU/RS publicard e manterd em seu site do Portal da Transparéncia, por prazo nio inferior a 180 (cento e
oitenta) dias os documentos citados nesta Portaria.

§ 12 Em casos de julgamento de recursos pelo CAU/RS a responsabilidade de dar publicidade serd do Supervisor de
Parcerias.

Art. 32 Todos os documentos expedidos pelo CAU/RS publicados no seu Portal, ou em outro meio de publicidade,
deverdo estar datados e assinados com a identificagdo do responsavel.

§ 12 Ao lado da identificagdo do documento devera constar a data de publicagdo.

§ 22 No caso do recebimento de Propostas nos Editais de Apoio e Patrocinio, devera constar a data e horario de
recebimento pelo CAU/RS para fins de classificagdo.

Art. 42 O Nucleo de Gestdo Documental (NGD) é a unidade responsavel pela publicagdo dos documentos no Portal da
Transparéncia do CAU/RS.

§ 19 As solicitagbes de publicidade serdo via Sistema SElI com o preenchimento do formulario “Solicitacdo de
Publicacao”.

Art. 52 Os documentos a serem publicados deverdo seguir os modelos anexados a esta Portaria Normativa e
alteragdes supervenientes.

CAPITULO IIl — DISPOSICOES GERAIS

Art. 62 Visando a realizacdo de parcerias, o CAU/RS adotara as seguintes providéncias:

I. Prever verba no Plano de Agdo e que este esteja aprovado em todas as instancias;

Il. Garantir a disponibilidade do recurso financeiro para o respectivo chamamento;

Ill. Realizar Chamamento publico, ressalvadas as hipdteses previstas na Lei n.2 13.019/2014.

IV. Apresentar Parecer sobre o Plano de Trabalho, individualmente para cada Proposta, quando couber;

V. Apresentar Parecer Técnico, expedido por parecerista nomeado pelo presidente do CAU/RS, quando couber;

VI. Apresentar Parecer Juridico, expedido pela Geréncia Juridica do CAU/RS, individualmente para cada proposta,
guando couber;

VII. Proceder a assinatura do Termo de parceria e respectivos documentos complementares, quando se aplicar.
VIII. Apresentar Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagcdo, quando couber;

IX. Apresentar Parecer Técnico Conclusivo de Prestagdo de Contas, quando couber;

X. Apresentar Lista de Sinopses Aprovadas e Livros Aprovados, quando couber.

§ 12 O CAU/RS podera dispensar a realizagdo do Chamamento publico, desde que em conformidade com o art. 30 da
Lei 13.019/2014 e demais correlatos. Neste caso, devera dar publicidade da sua decisdo com respectiva justificativa.

§ 22 Para a publicacdo do Chamamento publico deverdo ser observados os processos internos e prazos de tramitacdo.

§ 32 No que se refere ao § 29, a ndo observancia dos procedimentos acarretard o retorno do processo ao demandante
para os ajustes necessarios.



Art. 72 Obrigatoriamente, deverdo ser anexados e publicados, juntamente com o Edital de Chamamento publico, os
documentos pertinentes ao Edital, encontrado ao final desta Portaria na Lista de Anexo.

Art. 82 Quando da sua ultima reunido, havendo ocorréncias e contribuicdes a serem feitas, as Comissdes poderdo
avaliar o processo de trabalho mediante a elaboracdo do Anexo 02 - Relatério Final de Avaliagdo do Chamamento
publico, onde apontardo os itens a seguir:

a) As dificuldades encontradas durante o processo de sele¢do, no que se refere as inconsisténcias e/ou contrariedades
existentes entre as propostas recebidas e as normativas do referido Edital;

b) Os obstaculos identificados pelos membros para a realizacdo de seus trabalhos quanto aos procedimentos internos
do CAU/RS;

c) As proposicdes de melhoria para o processo;

d) Se houver, sugestdes de pautas para futuros Editais, a partir do exame das demandas recebidas.

CAPITULO IV — PROCESSOS SEI

Secdo | — Processo de Abertura

Art. 92 A abertura de Processo Administrativo é ato indispensavel a publicacdo de Editais e, consequentemente, ao
repasse de recursos financeiros as Organiza¢des de Sociedade Civil.

Art. 102 O Supervisor de Parcerias iniciara os tramites iniciais no SEl com a gerac¢do do Processo de Abertura frente a
solicitacdo de edital pela Area Demandante, Assessoria da Comissao, outros setores.

§19. Devera ser solicitado pelo sistema SEl a “Abertura de Chamada Publica (Edital)” conforme Anexo 03[1].

Art. 119 Deverao ser anexados ao Processo de Abertura os seguintes documentos:

I. pelo Supervisor de Parcerias

a. Deliberagdo Plenaria que aprova a Dotagdo Orgamentaria, destinando recurso aos Editais;
b. Portaria Presidencial de nomeacdo do Comité de Elaboracdo de Editais;

c. No caso dos Editais de Chamamento Publico Ordinario[2]:

i. Prestar as informacgGes que estdo destacadas em cinza na minuta modelo disponibilizada nos documentos do SEI
conforme Anexo 041, 051 e 061.

ii. Outros documentos, quando necessarios.

d. No caso dos Editais de Chamamento Publico de Projetos Estratégicos:

i. Elaborar Plano de Trabalho, conforme minuta modelo do Anexo 071 disponibilizada nos documentos do SEI
referente a Portaria Normativa 021/2022, que disp&e da utilizagdo de superavit financeiro;

ii. Deliberagdo da CPFi-CAU/RS e da Plenaria que aprovam o Plano de Trabalho e a verba para a execuc¢do do projeto
estratégico.

e. Edital assinado pela Presidéncia;

f. Despacho do Anexo 081 contendo a autoriza¢do pela Presidéncia para a Abertura de Chamada Publica e publicacdo
de Edital conforme documento SEl “autoriza¢do e publica¢do Edital”;

Il. Pelo Comité de Elaboracdo de Editais

a. A minuta do Edital;

b. As retificages do Edital no processo de elaboracdo até a assinatura da Presidéncia.
Il. pelo Parecerista Juridico

i. Parecer Juridico sobre a minuta de elaboragdo do Edital, quando couber.

Secgao Il — Processo Matriz



Art. 122 Esgotado os tramites do Processo de Abertura serd gerado o Processo Matriz que dard inicio ao Chamamento
Publico.

Art. 139 Deverao ser anexados ao Processo Matriz os seguintes documentos:

I. Pela Comissdo de Selecao, nos editais de Apoio, Patrocinio ou similares

a. Lista Classificatéria do Chamamento publico — Anexo 091;

Il. Pela Comissdo Editorial, nos editais de publicagao de livros

a. Lista de Sinopses Aprovadas na 12 etapa — Anexo 101;

b. Lista de Livros Aprovados na 22 etapa — Anexo 111.

[Il. Pelo Supervisor de Parcerias, quando cabivel

a. Relagdo Final das Parcerias firmadas — Anexo 131;

b. Deliberacgdo Plendria que define a composi¢do da Comissdao de Sele¢do ou da Comissao Editorial;

c. Portarias Presidenciais, no que couber, da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo; do Gestor de Parceria, titulares
e adjuntos; e dos Pareceristas técnicos, titulares e adjuntos;

d. Esta Portaria Normativa e seus anexos;

e. As solicitagdes de impugnacado do Edital;

f. O Parecer com o resultado do julgamento das impugnacdes;

g. As alteragoes e retificagdes decorrentes do resultado da impugnacao, quando houver.

h. Extrato de dotagao orcamentaria com a disponibilidade de recurso para o respectivo Edital;

i. Nota de Empenho.

Subsecao | — Processos Vinculados ao Processo Matriz

Art. 142 Para fins de organizacdo de documentos no SEl serdo vinculados ao Processo Matriz os seguintes processos:
I. pelo Supervisor de Parcerias

a. “Convocagdes CP XX/202X” que contera atos convocatério para as reunides, Lista de Presenga e outros
documentos;

b. “Propostas CP XX/202X” que conterd todas as Propostas recebidas (continua no Art. 199), o Parecer de
Admissibilidade (Anexo 141) e o Parecer de Admissibilidade Matriz (Anexo 151);

c. “Termos de Parceria/Aditivos CP XX/202X” que conterd todos os Termos de Parcerias (Anexo 161) e Termo de
Aditivos (Anexo 171) assinados;

. pelo Comissdo Editorial
a. “Sumulas” das reunides — Anexo 181.

Pardgrafo Unico. Devera ser criado um processo vinculado para cada item listada acima.

Secao lll — Processo Apenso

Art. 1592 Para cada Proposta enviada pela Organizacdo de Sociedade Civil devera ser aberto um Processo Vinculado ao
Processo “Propostas CP XX/202X” no SEl, que sera denominado como Processo Apenso e conterd os seguintes
documentos:

I. Pela Comissdo de Selecdo, nos editais de Apoio, Patrocinio ou similares
a. Parecer sobre o Plano de Trabalho — Anexo 191;
b. Parecer Conclusivo da etapa de selecdo — Anexo 201;

c. Recursos eventualmente apresentados pela Organiza¢do da Sociedade Civil;



o

. Decisdo sobre recursos solicitados, quando decididos pela Comissdo.

I. Pela Comissao Editorial, nos editais de publicagdo de livros

a. Ficha de Inscrigdo — Anexo 21;

b. Curriculo do autor;

c. Proposta da Sinopse do Livro;

d. Proposta Original do Livro, em formato digital;

e. Documentacdo de Habilitacdo conforme edital;

f. Contrato de Cessdo de Direitos Autorais — Anexo 22;

g. Livro Final Publicado, em formato digital.

lll. Pela Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo, quando cabivel

a. Deliberag¢des da Comissao, quando cabivel;

b. Deliberagdo sobre o Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo — Anexo 121.
IV. Pelo Gestor de Parcerias, quando cabivel

a. Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo — Anexo 231;

b. Parecer Técnico Conclusivo de Prestagdo de Contas — Anexo 241.

c. Documentos enviados pela Organizacdo de Sociedade Civil em decorréncia de diligéncias do Gestor de Parcerias;

d. Oficios sobre eventuais solicitagdes de alteracdo na proposta, plano de trabalho, cronograma e outras passiveis
enviados pela Organizac¢do de Sociedade Civil;

V. Pelo Supervisor de Parcerias, quando cabivel
a. Ficha de Cadastro da OSC — Anexo 251.

b. Plano de Trabalho;

VI. Pelo Parecerista Técnico, quando cabivel

a. Parecer Técnico (Anexo 261) e outros documentos que decorram dele ou justifiguem esclarecimentos ou decisdes
acerca dele.

VII. Pelo Parecerista Juridico, quando cabivel

a. Parecer juridico (Anexo 271) e outros documentos que decorram dele ou justifiquem esclarecimentos ou, ainda,
decisdes acerca dele.

VIII. Pela Geréncia Estratégica, quando cabivel

a. Parecer de Homologacdo da Prestacgdo de Contas de Apoio (Anexo 281) e Patrocinio (Anexo 291);

b. Decisdes de Recursos (Anexo 301).

§ 12 O Processo Vinculado Apenso criado deverd ser nomeado como “Nome da OSC + Nome do Projeto”.

§ 22 Os e-mails de contelddo relevante acerca de orientacdes, pedidos de informagdo, esclarecimento,
complementac¢do de documentos e demais semelhantes trocados com a Organizacdo de Sociedade Civil e unidades
administrativas do CAU/RS deverdo ser anexados no SEl com a criacdo de Processo Vinculado ao Processo Apenso
nominado como “Troca de E-mails”. A responsabilidade de anexar os documentos serd de quem tratou diretamente
sobre o assunto com a OSC.

Art. 162 A Proposta Recusada tera o Processo Apenso encerrado no SEl com o envio do documento “(CAURS) Termo
de Encerramento” ao Nucleo de Gestdo Documental.

Art. 172 No caso dos recursos a Presidéncia do CAU/RS, cabera ao Supervisor de Parcerias anexar a decisdo ao
processo.

Subsecdo | — Processo Vinculado ao Processo Apenso

Art. 182 Para fins de organizacao de documentos no SEl serdo vinculados ao Processo Apenso os seguintes processos:



I. pelo Supervisor de Parcerias

a. “Habilita¢do Juridica”;

b. “Comprovacdo de Regularidade Fiscal”;

c. “Declarac¢Oes e demais documentos” relativos a Proposta.

. pelo Gestor de Parcerias com auxilio do Supervisor de Parcerias

a. “Pagamentos” que conterd os Empenhos (Anexo 311), solicitagdo de pagamento de Apoio (Anexo 321) e Patrocinio
(Anexo 331) e outros documentos relativos a pagamento das parcerias conforme o cronograma de desembolso
aprovado.

lIl. pela Comissao Editorial

a. “Informacgoes do Livro e Autor” que conterd o mini curriculo e foto do autor, resumo do livro para contracapa,
sumario, lista de imagens, tabelas e graficos, e outros documentos pertinentes a publica¢do do livro.

Pardgrafo Unico. Devera ser criado um processo vinculado para cada item listado acima.

CAPITULO V — PLENARIO DO CAU/RS

Art. 192 Compete ao Plenério do CAU/RS.
I. Deliberar sobre a composicdo das ComissGes de Sele¢do dos Editais de Chamamento publico;
. Deliberar sobre a composicdo da Comissdo Editorial do CAU/RS;

lIl. Apreciar e deliberar sobre atos normativos referentes aos critérios para abertura de Editais para concessdo de
recursos via Chamamento publico, conforme definidos no Plano de A¢do e Orcamento do CAU/RS.

CAPITULO VI — PRESIDENTE DO CAU/RS

Secdo | - Competéncias

Art. 202 Compete ao Presidente do CAU/RS.

I. Propor atos normativos referentes aos critérios para abertura de Editais para a realizacdo de parcerias, como
disposto no Planos de A¢do e Orcamento do CAU/RS;

Il. Designar e nomear, mediante Portaria Presidencial, os integrantes do Comité de Elaboracdo de Editais e da
Comissao de Monitoramento e Avalia¢ao;

lll. Nomear, mediante Portaria Presidencial, os integrantes das Comissao de Selecdo e Comissao Editorial das
chamadas publicas;

IV. Designar Gestores de Parcerias, titulares e adjuntos, conforme sua avaliacdo, de acordo com o nimero de Editais
vigentes, a natureza e demanda de Chamamentos publicos, visando a eficiéncia e eficdcia dos processos;

V. Aprovar a minuta dos Editais e autorizar a publicacao;

VI. Celebrar, denunciar e rescindir Termos de parceria respectivos documentos complementares e/ou suplementares;
VIl. Homologar a decisdao das impugnagdes contra os Editais de Chamamento publico;

VIII. Julgar os Recursos acerca do Relatdrio de Prestacdo de Contas;

IX. Julgar os Recursos em 22 instdncias em casos que a autoridade julgadora da 12 instancia ndo reconsiderou o pedido
acerca do Parecer sobre o Plano de Trabalho, Parecer Conclusivo, a ordem de classificacdo da sua Proposta na Lista
Classificatdria da Chamada Publica e ao Parecer Técnico Conclusivo;

X. Decidir sobre os pedidos de prorrogacao de prazos encaminhados pelo Comité de Elaboracdo de Editais, pelos
Gestores de parcerias e pelas Comissdes de Selec¢do, Editoriais e Monitoramento e Avaliacdo;

XI. Aplicar penalidades previstas nos Editais e Termo de parcerias, sem prejuizo de outras penalidades previstas em
dispositivos préprios;

Xll. Determinar a divulgacdo, no site do Portal da Transparéncia do CAU/RS, dos meios para apresentacdo de
representacGes sobre a aplicacdo irregular dos recursos transferidos;

Xlll. Demais competéncias conferidas em virtude de suas atribuicbes como Presidente do CAU/RS, conforme Capitulo



VI, Secdo |, do Regimento Interno do CAU/RS.

CAPITULO VIl - COMITE DE ELABORACAO DE EDITAIS

Secao | — Composigao

Art. 212 O Comité de Elaboragdo de Editais é o grupo de trabalho designado por Portaria Presidencial, que procederd a
construcdo ou revisdo de Editais, a partir das diretrizes da Administracdo, bem como elaborard documentos
complementares necessarios ao Chamamento publico. E constituido por:

I. Empregado do quadro geral de empregados;

Il. Empregado ocupante do cargo de Geréncia Estratégica;

lIl. Empregados Gestores ou gestores adjuntos de Parcerias, quando em exercicio;

IV. Pelo menos 01 (um) membro da Comissao(des) de Selecdo, quando houver mais de uma;

V. Pelo menos 01 (um) membro da(s) Comissdo(des) de Monitoramento e Avaliacdo, quando houver mais de uma.
§ 12 O Comité de Elaboragdo de Editais sera composto exclusivamente por empregados do CAU/RS.

§ 22 Ndo poderdo participar do Comité de Elaboragdo de Editais os empregados enquadrados nas causas de
impedimento previstas Portaria Normativa.

Sec¢do Il — Competéncias

Art. 222 Compete ao Comité de Elaboracdo de Editais.
I. Prestar esclarecimentos para duvidas internas e externas no que se referir aos Editais;

. Esclarecer duvidas e julgar as impugnacGes contra os Editais de Chamamento publico e submeter a analise e decisdo
do presidente do CAU/RS;

lIl. Analisar o projeto e estruturar o Edital, contemplando os itens obrigatérios de forma clara e objetiva, utilizando as
minutas anexas a esta Portaria Normativa, a partir do recebimento do Plano de Trabalho (Anexo da DLB-CPFi-CAU/RS
n2 046/2022 ou documento superveniente) autorizado pelo presidente do CAU/RS;

IV. Elaborar minuta de Edital de formato ou natureza distinta daquelas previstas nesta Portaria Normativa;
V. Avaliar a relagdo entre a natureza juridica do Edital e os interesses do CAU/RS;

VI. Avaliar a necessidade de ajustes no Edital e anexos, a excec¢do dos campos obrigatdrios, incluindo ou excluindo
itens do Edital;

VII. Elaborar anexos especificos, quando necessario;
VIII. Definir os prazos a constarem no Edital de Chamamento publico.

IX. Caso ndo estejam contemplados no Plano de Trabalho, estabelecer, em conjunto com a Administracao, indicadores
para avaliagdo do retorno institucional para o CAU/RS;

X. Avaliar e incluir as contrapartidas pertinentes e de interesse do CAU/RS, quando houver;

XI. Providenciar as retificacOes e demais alteragdes necessarias relativas ao Edital apds a sua publicacdo, desde que
nao modifiquem seu Objeto;

Xll. Submeter as minutas a aprovacdo do Presidente do CAU/RS.

§12 E atribuicdo do Supervisor de Parcerias coordenar, gerenciar e dar providéncias as demandas dos trabalhos do
Comité.

Secao Il — Prazos

Art. 232 Para a definicdo dos prazos do Edital, o Comité observard o prazo minimo de 30 (trinta) dias como tempo
minimo para o recebimento das Propostas, a contar do término da etapa de impugnacao do Edital, e demais prazos
que dispdem as Leis 13.019/2014, 13.2014/2015, e o Decreto 8.726/2016.

§ 12 No que tange ao paragrafo anterior, excetuam-se os casos caracterizados como de urgéncia, a serem



determinados pelo presidente do CAU/RS.

Art. 242 Cabera ao Comité a consulta formal as areas interessadas e competentes na publicacdo do edital sobre os
prazos minimos.

Secao IV — Disposi¢cdes Gerais

Art. 252 Concluida a minuta do Edital de Chamamento publico o Comité de Elaboracdo de Editais enviard para revisdao
da Geréncia Juridica do CAU/RS, que se manifestara sobre a instru¢do do processo e aos aspectos legais do Edital.

Art. 262 O Comité podera contar com assessoria juridica e outras consideradas indispensaveis a concepg¢do ou revisao
de documentos.

Secdo V — Portal da Transparéncia

Art. 272 O CAU/RS publicara e mantera em seu site do Portal da Transparéncia, por prazo nio inferior a 180 (cento e
oitenta) dias, os documentos abaixo relacionados ao Comité de Elaboracdo de Editais, que serd enviado via SEl
solicitando a publicidade.

I. Edital de Chamamento publico e respectivos anexos, assinados pelo presidente;
II. As retificagcOes referentes ao Edital;
lll. Os pedidos de Impugnacao ao Edital de Chamamento publico;

IV. O Parecer com o resultado do julgamento das impugnacdes ao Edital;

CAPITULO VIIl — COMISSAO DE SELECAO

Art. 282 A Comissdo de Selecdo dos Editais de Apoio e Patrocinio é o érgao colegiado destinado a processar e julgar os
chamamentos publicos, designada por ato do Plenario do CAU/RS. A designacdo dos membros da Comissdo de
Sele¢do deve observar os termos restritivos do art. 14 do Decreto 8.726/2016 quanto aos impedimentos.

Art. 292 A Comissdo de Selecdo analisara os Planos de Trabalho sob os critérios técnicos e definidos pelo CAU/RS em
Edital.

Segao | — Composigao

Art. 302 A Comissdo terda no minimo 03 (trés), no maximo 05 (cinco) integrantes sendo assegurada a participagdo de,
pelo menos, 02 (dois) empregados do quadro permanente de pessoal do CAU/RS.

§ 12 Para fins de agilidade dos trabalhos, a Comissdo tera até 03 (trés) suplentes, dentre eles, obrigatoriamente, 02
(dois) empregados do CAU/RS, sendo pelo menos um do quadro permanente de empregados.

Art. 312 A Comissao de Sele¢ao podera contar com convidados externos.

Paragrafo tnico. Os convidados externos poderdo receber ajuda de custo a critério do CAU/RS.

Art. 322 Um dos integrantes da Comissdao de Selecdo deverd compor o Comité de Elaboracgdo de Editais, sendo este
designado pelo presidente do CAU/RS quando da sua constituicdo.

Art. 332 A Comissdo de Sele¢do podera requerer assessoramento técnico de especialista para subsidiar seus trabalhos.



Secdo Il — Competéncias

Art. 342 Compete a Comissdo de Selecdo do Chamamento publico.

I. Prestar esclarecimentos sobre duvidas internas e externas no ambito de sua competéncia, que compreende o inicio
do processo de selecao até a publicacdo do ultimo Parecer Conclusivo e Lista Classificatéria Final do Chamamento
publico;

. Julgar o Plano de Trabalho restringindo-se aos critérios e condicOes estabelecidas em Edital, podendo, para tanto,
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro da Comissao;

lll. Preencher os arquivos relacionados ao processo de julgamento;

IV. Solicitar pareceres técnico e juridico para sele¢ao;

V. Providenciar a publicagdo dos documentos relacionados a Fase de sele¢ao;
VI. Eleger, entre seus membros, um Coordenador e um adjunto.

Paragrafo Unico. Sdo atribui¢cdes exclusiva do Coordenador ou do adjunto, além daquelas como membro da Comissdo
de Selecdo, emitir Parecer sobre o Plano de Trabalho e o Parecer Conclusivo sobre a aprovac¢do da Proposta, anexando
os pareceres técnico e juridico, e a emissdao e encaminhamento da lista de presenca das reunides.

Secao Il — Reunides

Art. 352 Para a organizagdo de seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do, em sua primeira reunido, elegera 01 (um)
Coordenador e 01 (um) Coordenador adjunto.

Art. 362 A Comissdao de Sele¢do se reunird ordinariamente segundo cronograma do Edital, e extraordinariamente
sempre que necessario.

§ 12 As reunides ocorrerdo mediante ato convocatdrio, onde constard o dia e horario e formato de realizagdo da
reunido (virtual ou presencial), no formato regularmente utilizado pelo CAU/RS.

§ 22 A confirmagdo de quérum sera realizada pelo Coordenador, que emitira a lista de presenca no SEI.

§ 32 Os procedimentos de convocagdo e os encaminhamentos para pagamento de didria ou outro tipo de pagamento
similar existente serdo realizados pelo Supervisor de Parceria no SEl.

Sec¢do IV — Portal da Transparéncia

Art. 372 O CAU/RS publicara e manterd em seu site do Portal da Transparéncia, por prazo nio inferior a 180 (cento e
oitenta) dias, os documentos abaixo relacionados ao Conselho de Sele¢do, que sera enviado via SEl solicitando a
publicidade.

I. Parecer sobre o Plano de Trabalho;

Il. Pedidos de recursos ao Parecer Conclusivo da etapa de selec¢do;
[ll. Lista Classificatéria do Chamamento publico;

IV. Parecer Conclusivo da etapa de selecao;

V. Pareceres técnico e juridico;

VI. Impedimento de membro da Comissdo de Selegdo.

CAPITULO IX — COMISSAO EDITORIAL

Art. 382 A Comissao Editorial da Sele¢do de Livros é o drgdo colegiado destinado a processar e julgar os chamamentos
publicos a partir das leituras dos exemplares recebidos.



Art. 392 A Comissao Editorial julgara as Propostas dos Livros com base em critérios de originalidade, ineditismo,
inovacao técnica, estrutura, clareza, custo, adequacao a categoria inscrita e de interesse para a sociedade e para os
Arquitetos e Urbanistas.

Art. 402 O CAU/RS estabelecera uma Comissdo Editorial para cada Edital publicado, considerando o principio da
eficiéncia.

Sec¢ao | — Composicao

Art. 412 A Comissdo tera no minimo 04 (quatro) e no maximo 06 (seis) integrantes sendo assegurada a participacdo
de, pelo menos, 02 (dois) empregados do CAU/RS.

§ 12 Para fins de agilidade dos trabalhos, a Comissao tera até 03 (trés) suplentes, dentre eles, obrigatoriamente, 01
(um) empregado do CAU/RS.

Art. 429 A Comissao Editorial poderd contar com convidados externos.

Art. 432 A designagdo dos membros da Comissao Editorial deve observar os termos restritivos do art. 14 do Decreto
8.726/2016 quanto aos impedimentos.

Secdo Il — Competéncias

Art. 442 Compete a Comissdo Editorial da Chamada Publica de Selec¢do de Livros

I. Prestar esclarecimentos sobre duvidas internas e externas no ambito de sua competéncia, que compreende do
recebimento das propostas até o recebimento da documentacdo de habilitacdo;

II. Julgar as Propostas dos Livros e a habilitacdo dos participantes, restringindo-se aos critérios e condicdes
estabelecidas em Edital;

lIl. Preencher os arquivos relacionados ao processo de julgamento;

IV. Formalizar a Lista de Sinopses Aprovadas e a Lista de Livros Aprovados;

V. Providenciar a publicagdo dos documentos relacionados as fases pertinentes do edital;
VI. Eleger, entre seus membros, um Coordenador e um adjunto.

Paragrafo Unico. Sdo atribui¢des exclusiva do Coordenador ou do adjunto, além daquelas como membro da Comissao
Editorial, emissdo da lista de presenca das reunides, assinar simula das reunides, emitir, incluir no SEI e solicitar
publicacdo da Lista das Sinopses e dos Livros aprovados — conforme etapas do edital — e outros registros pertinentes.

Sec¢ao Il — Reunides

Art. 452 A Comissdo Editorial se reunira para:
I. Avaliar a habilitagdo dos participantes conforme o regulamento do edital;

Il. Realizar a leitura das sinopses dos livros recebidos, assim como deliberar sobre as sinopses e aprova-las para a
etapa seguinte;

[Il. Escolher entre seus membros a distribuicdo e a responsabilidade da relatoria da(s) obra(s) original(is) aprovada(s),
assim como a realizar a leitura individual e deliberar sobre a(s) obra(s) e aprova-la(s);

IV. Formalizar a Lista de Livros Aprovados.

Art. 462 Para a organizacdo de seus trabalhos, a Comissdo Editorial, em sua primeira reunido, elegera 01 (um)
Coordenador e 01 (um) Coordenador adjunto.



Art. 472 A Comissao Editorial se reunira ordinariamente quantas vezes forem necessarias até concluir a lista dos livros
aprovados, que tera data limite especificado no edital.

§ 12 As reunides ocorrerdo mediante ato convocatdrio, onde constard o dia e horario e formato de realizagdo da
reunido (virtual ou presencial), no formato regularmente utilizado pelo CAU/RS.

§ 22 A confirmagdo de qudrum sera realizada pelo Coordenador, que emitira a lista de presenca no SEI.

§ 32 Os procedimentos de convocagdo e os encaminhamentos para pagamento de didria ou outro tipo de pagamento
similar existente serdo realizados pelo Supervisor de Parceria no SEI.

Secdo IV — Portal da Transparéncia

Art. 482 O CAU/RS publicara e manterd em seu site do Portal da Transparéncia, por prazo nio inferior a 180 (cento e
oitenta) dias, os documentos abaixo relacionados ao Conselho Editorial, que serd enviado via SEl solicitando a
publicidade.

. Lista de Sinopses Aprovadas na 12 etapa;
II. Lista de Livros Aprovados na 22 etapa;
lll. Simulas das reunides.

IV. Livro(s) Final(is) Publicado(s), em formato digital.

CAPITULO X — COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 492 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo é a instancia administrativa colegiada responsavel pelo
monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagdao de
objetos, custos e indicadores e pela producdo de entendimentos voltados a priorizacdo do controle de resultados,
sendo ainda de sua competéncia a avaliagdo e a homologacdo dos Relatérios Técnicos de Monitoramento e Avaliagdo.

Art. 502 O CAU/RS poderd estabelecer uma ou mais Comissdes de Monitoramento e Avalia¢do, observado o principio
da eficiéncia.

Sec¢ao | — Composicao

Art. 512 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo serd formada exclusivamente por empregados do CAU/RS e tera,
no minimo, 03 (trés) e no maximo 05 (cinco) integrantes, sendo 01 (um) Coordenador, 01 (um) Coordenador adjunto,
e no minimo, 02 (dois) suplentes.

§ 12 Assegurada a participacdo de pelo menos um empregado ocupante de cargo efetivo ou permanente do quadro
de pessoal do CAU/RS.

Art. 522 Pelo menos 01 (um) de seus integrantes compora o Comité de Elaboracdo de Editais, sendo este designado
pelo Presidente do CAU/RS quando da constituicdo daquela Comissdo.

Art. 532 A Comissdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista para subsidiar seus trabalhos.

Secdo Il — Competéncias

Art. 542 Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

I. Monitorar e avaliar o conjunto das parcerias celebradas, propor o aprimoramento dos procedimentos, padronizacao
do objeto, custos e indicadores e producdo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados;



Il. Mediante deliberagdo, homologar o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo, emitido pelo Gestor de
parcerias;

Art. 552 Aos membros suplentes das Comissées compete substituir membro titular em suas atribuicGes e em reunides
guando este se manifestar impedido, bem como por ocasido de férias ou licengas.

Sec¢ao Il — Reunides

Art. 562 Suas reunides ocorrerdo sempre que necessario, primando pela eficacia e eficiéncia do processo, respeitados
os prazos do Edital.

Pardgrafo Unico. Ndo cabe ato convocatdrio para as reunides da Comissdao de Monitoramento e Avalia¢do.

Art. 579 As manifestagdes da Comissao se dardao mediante delibera¢do, conforme modelo anexo desta Portaria.

Secdo IV — Portal da Transparéncia

Art. 582 O CAU/RS publicara e mantera em seu site do Portal da Transparéncia, por prazo ndo inferior a 180 (cento e
oitenta) dias, os documentos abaixo relacionados a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, que sera enviado via SEl
solicitando a publicidade.

I. Os pedidos de recursos ao Parecer Conclusivo da Prestacdo de Contas;

II. A Deliberagao da Comissao de Monitoramento e Avaliacao;

CAPITULO XI — GESTOR DE PARCERIAS

Secdo | - Competéncia

Art. 592 Compete ao Gestor de parcerias:
I. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il. Sempre que entender fundamental, requerer informag¢Ges complementares para o bom acompanhamento da
execucdo das agdes e para o processo de prestacdo de contas;

lll. Receber e encaminhar ao Supervisor de Parcerias acerca dos pedidos de prorrogacdao de prazo, de altera¢do no
Plano de Trabalho e outros provenientes da Organizagdo de Sociedade Civil;

IV. Notificar a Organiza¢do de Sociedade Civil, sempre que identificar e entender cabivel, quanto ao cumprimento do
objeto, Plano de Trabalho, contrapartidas e prazos, de modo a regularizar o desenvolvimento da parceria em tempo;

V. Comunicar ao Supervisor de Parcerias a existéncia de fatos que comprometam ou possam vir a comprometer as
atividades ou as metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

VI. Emitir o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo e enviar a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo;

VII. Emitir Parecer Técnico Conclusivo de Prestacdo de Contas, levando em consideracdo o contetddo do Relatdrio(s)
Técnico(s) de Monitoramento e Avaliacdo; e, no caso de prestacdo de contas parcial, ao final de cada exercicio,
descrever a conformidade das metas e do objeto proposto, vinculadas as parcelas liberadas e ao cronograma de
execugao fisico-financeira;

VIII. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo.

§ 12 N3o atuara como Gestor o empregado que, nos Ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao
menos, 1 (uma) das organizagdes da sociedade civil participes, conforme as situagdes de impedimento previstas em lei
e nesta Portaria Normativa.

§ 22 Em caso de impedimento, o Gestor titular serd substituido pelo respectivo adjunto.



Art. 602 Compete ao Gestor Adjunto de parcerias:
I. Substituir o titular em suas atribuicdes nos casos de impedimento, bem como por ocasido de férias ou licencas;

II. Assumir como Gestor Adjunto em exercicio, atuando concomitantemente ao Gestor titular na gestao das parcerias
quando, por solicitacdo do titular e mediante aprovacao do presidente do CAU/RS, o alto nimero de termos firmados
puder vir a comprometer a qualidade, eficiéncia e eficacia do processo de acompanhamento, atendimento, gestdo e
avaliacdo de prestacdo de contas.

Pardgrafo Unico. Por ocasido da gestdao em exercicio, aplica-se ao adjunto o mesmo regramento do titular.

Art. 612 E obrigatdria, para cada Portaria Presidencial de nomeacdo de Gestor de parcerias, a indicacdo de titular e
adjunto nos processos de Chamamento publico.

Secdo Il — Portal de Transparéncia

Art. 622 O CAU/RS publicarad e manterd em seu site do Portal da Transparéncia, por prazo ndo inferior a 180 (cento e
oitenta) dias, os documentos abaixo relacionados ao Gestor de Parcerias, que sera enviado via SEl solicitando a
publicidade.

I. O Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avalia¢do;
Il. O Parecer Técnico Conclusivo da Parceria;

Paragrafo Unico. As impropriedades que deram causa a rejei¢cdo da prestacdo de contas também serdo registradas e
publicadas pelo Gestor de parcerias, devendo ser levadas em consideracdo por ocasido da assinatura de futuras
parcerias com o CAU/RS.

CAPITULO XIl — SUPERVISOR DE PARCERIAS

Secdo | — Competéncias

Art. 632 Compete ao Supervisor de Parcerias:

I. Expedir Parecer de Admissibilidade de cada Proposta;

Il. Gerenciar os processos no SEI dos Editais

[Il. Coordenar os trabalhos do Comité de Elaboragdo de Editais;

IV. Gerar Processo Matriz apds despacho de autorizagdo da presidéncia de publicacdo de Edital;

V. Encaminhar para publica¢do o resultado do julgamento e alteragdes do Edital, quando houver, no Portal da
Transparéncia do CAU/RS;

VI. Realizar a checagem preliminar dos documentos de habilitacdo juridica, de regularidade fiscal e das declaragdes
relativas a Proposta;

VII. Preencher o Termo de Fomento e/ou Parceria e respectivos documentos complementares de acordo com a
Proposta aprovada pela Comissdo de Selecio do CAU/RS;

VIII. Providenciar a assinatura das partes no instrumento de parceria e encaminhar para publicac¢do.

IX. Solicitar a Geréncia Juridica a elaboracdo de documentos de formalizacdo de parceria ainda inexistentes no
CAU/RS, e, uma vez concluidos, coletar assinaturas e providenciar a publicagdo;

X. Estruturar os processos e procedimentos concernentes aos Chamamentos publicos, bem como aprimorar seus
regramentos — se aplicando a esta Portaria Normativa e documentos vinculados;

XI. Acompanhar a execu¢do da parceria junto ao Gestor e a Organizacao de Sociedade Civil no que tange as relacdes
institucionais, a fim de prestar esclarecimentos e orientag¢des, quando solicitado ou identificar necessario;

XIl. Assessorar as reuniées das comissoes de sele¢do e editorial;

XIll. Convocar os membros titulares e suplentes as reunides;



XIV. Coletar e guardar em planilha os seguintes dados dos integrantes das Comissoes:
a. Nome;

b. Registro CAU, quando houver;

c. E-mail a ser utilizado para comunicagao sobre atos referentes a Comissao;

d. Telefone a ser utilizado para comunicagao sobre atos referentes a Comissao.

Secdo Il — Portal de Transparéncia

Art. 642 O CAU/RS publicard e mantera em seu site do Portal da Transparéncia, por prazo nio inferior a 180 (cento e
oitenta) dias, os documentos abaixo relacionados ao Supervisor de Parcerias, que sera enviado via SEl solicitando a
publicidade.

I. Os Termos de formaliza¢do da parceria e aditivos e respectivas alterages;
Il. O Parecer de Admissibilidade Matriz;
lll. O Parecer de Admissibilidade, referente as Propostas recebidas;

IV. Os Planos de Trabalho com a indicacdo do respectivo nimero dos Processos Matriz e Apenso, bem como a
numeragao da Proposta[3];

V. Relagdo Final das Parcerias firmadas

CAPITULO XIll = IMPEDIMENTOS DOS MEMBROS DAS COMISSOES E DOS GESTORES DE PARCERIAS

Art. 652 Os membros das Comissdes de Sele¢ao e de Monitoramento e Avaliagdo e os Gestores de parcerias, titular e
adjunto, deverao se declarar impedidos de participar dos Chamamentos publicos quando constatarem que:

I. Tenham participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, como associados, cooperados, dirigentes, conselheiros ou
empregados de quaisquer das Organizacdo de Sociedade Civil participante do Chamamento publico.

II. Sua atuagdo no processo de sele¢ao configurar conflito de interesse, nos termos da Lei n2 12.813, de 16 de maio de
2013.

Art. 662 A declaracdo de impedimento de membro da comissao de selecdao ndao obsta a continuidade do processo de
selecdo e a celebragdo de parceria entre a organizacdo da sociedade civil e o 6rgdo publico.

§ 12 O membro impedido devera ser imediatamente substituido, por membro que possua qualificacdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital, a fim de viabilizar a realizacdo ou continuidade do
processo de sele¢ao.

§ 22 A substituicdo se aplica a todo o processo de sele¢do, ndo somente a andlise da Proposta em que se caracterizar o
conflito de interesse.

Art. 672 N3do podera participar da Comissdo de Monitoramento e Avaliacgdio membro que integre ou tenha integrado a
Comissdo de Selecdo, os Gestores de parcerias e os Pareceristas técnicos de um mesmo Edital de Chamamento
publico, nos termos da Lei 12.813/2013;

Art. 682 A Declaracdao de Impedimento (Anexo 341) deverd ser registrada e assinada pelo respectivo declarante e
anexada ao Processo Matriz.

Paragrafo Unico. A alteracdo deverd ser dada publicidade no site do portal da Transparéncia do CAU/RS e solicitada via
SEI.

CAPITULO XIV — PARECERISTA TECNICO E JURIDICO

Secdo | — Competéncias



Art. 692 Compete aos Pareceristas Técnicos Titular e Adjunto de Parcerias emitir parecer de érgdo técnico do CAU/RS,
pronunciando-se, de forma expressa, a respeito:

I. Do mérito do projeto, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

Il. Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagao, da parceria prevista
nesta Lei;

[Il. Da viabilidade de sua execucdo;
IV. Da verificacdo do cronograma de desembolso;

V. Da descri¢cdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da execucdo da parceria,
assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execucdo fisica e financeira, no
cumprimento das metas e objetivos;

VI. Da designag¢do do gestor da parceria;

VII. Da designacdo da comissdao de monitoramento e avaliacdo da parceria.

Art. 702 Os pareceristas técnicos titular e adjunto deverdo, preferencialmente, serem ocupantes de cargo de gestdo
no CAU/RS, sendo designados mediante Portaria Presidencial.

Art. 719 Compete ao Parecerista Técnico adjunto das Parcerias:

I. Substituir o respectivo titular em suas atribuicdes quando este se manifestar impedido, bem como por ocasidao de
férias ou licengas;

Il. Assumir como Parecerista adjunto em exercicio, atuando concomitantemente ao titular na emissdo de pareceres
quando, por solicitacio do titular e mediante aprovacdo do Presidente do CAU/RS, a alta demanda puder vir a
comprometer a qualidade, eficiéncia e eficacia do processo.

Paragrafo Unico. Por ocasido da gestdo em exercicio, aplica-se a esse Adjunto o mesmo regramento do titular das
parcerias.

Art. 722 E obrigatdria, para cada Portaria Presidencial de nomeagdo de Parecerista Técnico das Parcerias, a indicagdo
de titular e adjunto nos processos de Chamamento publico.

Art. 732 Compete ao Parecerista Juridico nos processos relativos aos Editais emitir parecer juridico acerca:
I. Da juridicidade do Edital de Chamamento publico;
IIl. Da regularidade dos atos dos Processos Matriz e Apensos para a celebracgdo da parceria.

§12 A manifestacdo juridica ndo abrangerd a analise de contelddo técnico de documentos do processo, tampouco
questionara as decisdes da Comissao de Sele¢do ou do Gestor de parcerias, ou, ainda, sugerira agdes que sejam de
atribuicdo destes, a exce¢do de quando o descumprimento das acGes vier a prejudicar a regularidade do processo.

§22 No que couber, ao texto dos Editais Chamamento publico de apoio institucional e de patrocinio, a manifestagdo
individual em cada processo sera dispensada quando ja houver parecer sobre minuta- padrdo, desde que assinada
pelo advogado publico responsavel. (Decreto 8.726/2016, art. 31, paragrafo 32).

§32 Ndo haverd ato de nomeacdo de parecerista juridico, cabendo ao Gerente Juridico sua designacdo quando
demandado.

§4° Excepcionalmente, por tratar-se de Chamamento publico, e considerando o prazo exiguo atribuido em
cronograma, o Parecer devera ser entregue em até 05 (cinco) dias Uteis.

CAPITULO XV — GERENCIA ESTRATEGICA E NUCLEO DE GESTAO DOCUMENTAL

Secdo | - Competéncias

Art. 742 Compete a Geréncia Estratégica:

I. Homologar o Parecer Conclusivo da Prestagdo de Contas.



. Julgar recursos em 12 instancia acerca do Parecer sobre o Plano de Trabalho, do Parecer Conclusivo, da ordem de
classificacdo da Proposta da Proponente na Lista Classificatéria do Chamamento Publico e do Parecer Técnico
Conclusivo.

lll. Oficios, notificacdes e comunicados formais enviados pelo CAU/RS, expedidos pela presidéncia, e aqueles
remetidos pela Organizagao de Sociedade Civil a presidéncia;

IV. Decisdo de julgamento dos recursos, quando decididos pelo presidente do CAU/RS;

V. Decisdo final do presidente do CAU/RS sobre a prestacio de contas;

VI. Demais documentos expedidos pela drea e/ou presidéncia, e aqueles assinados pelo presidente do CAU/RS.
§ 12 A Geréncia Estratégica é a unidade administrativa do CAU/RS responsavel pelos Chamamentos publicos.

§ 22 As atividades competentes poderao ser desenvolvidas pela Geréncia Estratégica ou por empregado designado.

Art. 752 Compete ao Nucleo de Gestdao Documental a publicacdo dos documentos no Portal da Transparéncia,
informando, obrigatoriamente:

I. Quando da publicacdo dos documentos em geral: a data de publicagdo.

Il. Quando da publicacdo das Propostas, além da data da publicacdo, a data e hora de recebimento da Proposta pelo
CAU/RS.

CAPITULO XVI — PROCESSO DE SELECAO

Secdo | — Forma de envio das Propostas e Fases do processo de sele¢ao

Art. 762 A solicitacdo de parceria obedecera ao disposto nesta Portaria Normativa e no respectivo Edital, devendo
conter, no momento de seu recebimento, os documentos requeridos no Chamamento publico e as informagdes
minimas obrigatdrias relativas a Proposta.

Art. 772 A forma de envio, formato dos documentos e respectiva identificagdo estardo detalhadas no Edital de
Chamamento publico.

Art. 782 O processo de selecdo compreende as seguintes Fases:
Fase | — Recebimento das Propostas;

Fase Il — Checagem Preliminar dos documentos e Parecer de Admissibilidade — classificacdo das Propostas em
Admitidas ou Recusadas (automaticamente);

Fase lll — Parecer sobre o Plano de Trabalho, classificando-o como Satisfatorio ou Insatisfatério;
Fase IV — Parecer Conclusivo, julgando a Proposta como Aprovada ou Reprovada; e
Fase V — Formalizagdo da parceria.

Paragrafo unico. O detalhamento de cada Fase constard no Edital de Chamamento publico e podera sofrer alteragdo
de acordo com o tipo de Edital.

Art. 792 O regramento basico obrigatdrio para a sele¢cdo de projetos e os respectivos prazos minimos referentes ao
processo estardo dispostos no Edital de Chamamento publico do CAU/RS.

Art. 802 O processo de requisicdo de parceria, em sua totalidade, é passivel de altera¢des nas seguintes circunstancias:
I. Para adequacdo a um objeto extraordinario;
Il. Por motivos de calamidade publica e outros de forga maior que independem da ingeréncia do CAU/RS;

lll. Para atender dispositivos legais.

CAPITULO XVII - DO TERMO DE PARCERIA



Art. 812 O documento que formaliza a parceria entre o CAU/RS e a Organizacdo de Sociedade Civil sera assinado pelas
partes e publicado no site do Portal da Transparéncia do CAU/RS.

§ 12 A minuta do Termo e respectivos aditivos e distratos sdo parte integrante desta Portaria Normativa.

§ 292 Em caso de alteragdo substancial no documento, cabe ao Supervisor de Parcerias justifica-la no processo Apenso
e encaminhar a minuta a Geréncia Juridica para aprovacao.

§32 Apés assinatura do Termo de parceria, o Supervisor de Parcerias dara conhecimento ao Gerente Estratégica.

Art. 822 O prazo de vigéncia do instrumento de parceria[4] iniciard na data de sua publicacdo e encerrard em 31 de
dezembro do ano de publicacdo do Edital, salvo disposicao contratual diversa.

§ 12 Em caso de prorrogacdo da validade do Edital, e ndo tendo sido finalizado o prazo para execuc¢do do objeto da
parceria por parte da Organizagdao de Sociedade Civil, cabera ao Supervisor de Parcerias providenciar termo aditivo
para a regularizagao.

§ 22 A prorrogacdo do prazo de vigéncia do instrumento juridico ndo altera o prazo de execuc¢do do seu objeto, salvo
disposi¢do diversa.

§ 32 A vigéncia da parceria também podera ser alterada mediante solicitacdo da OSC, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a administragdo publica, com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia do término
inicialmente previsto.

§4 2 A seu critério, o CAU/RS podera alterar a vigéncia da parceria, desde que devidamente justificado e informado a
0OSC com, pelo menos, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Art. 832 O prazo para a execugdao do objeto da parceria [5] iniciara na publicacdo do Termo de parceria, observado o
cronograma do Plano de Trabalho, até a data final do cronograma do projeto, como estabelecido no referido Plano de
Trabalho aprovado pelo CAU/RS.

§ 12 E permitido a Organizacdo de Sociedade Civil solicitar a alteracdo do prazo de execucdo do objeto, desde que
com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia, observados os termos do Edital, mas cabera ao Supervisor de
Parcerias aprovar ou ndo o pedido. Se considerado, o Supervisor providenciara termo aditivo para a regularizacdo.

§ 22 A data de inicio da execugdo da parceria ndo poderd ser anterior a do inicio da vigéncia do contrato, ressalvada a
hipdtese de demora para assinatura a que o CAU/RS tenha dado causa e em atendimento ao interesse publico. Nesta
hipdtese, caberd ao CAU/RS informar a organizacdo da sociedade civil sobre o atraso na assinatura, e autoriza-la a
iniciar as agGes a consecugdo do objeto da parceria.

Art. 842 Para fins de produgdo de seus efeitos, os instrumentos serdo validos a partir da data de sua publicacdo,
devendo esta ocorrer nosite do Portal da Transparéncia do CAU/RS ou outro meio de publicidade adotado pelo
CAU/RS.

Art. 852 E vedado Termo de parceria com prazo de vigéncia ou de execucdo indeterminados.

CAPITULO XVIII — PRAZOS

Art. 862 Os prazos gerais serdo estabelecidos em Edital pelo Comité de Elaboracdo, levando em consideracdo as
orientacdes do presidente do CAU/RS, a lei n? 13.019/2014, a Lei n2 13.204/2015, o Decrete 8.726/2016, no que
couber, e outras legislagGes aplicaveis.

Art. 872 Toda prorrogacdo de prazo deverad ser registrada e justificada pelo solicitante, e previamente autorizada pelo
presidente do CAU/RS, observando os dispositivos especificos de cada Edital.

CAPITULO XIX — DISPOSIGOES FINAIS



Art. 882 Serdo partes integrantes desta Portaria Normativa os anexos arrolados na Lista de Anexos, devendo ser,
obrigatoriamente, referenciados e publicados juntamente com o edital no Portal da Transparéncia, ou disponibilizados
via link também no Portal, conforme couber ao objeto do Chamamento publico.

Art. 892 Para seus registros as areas envolvidas no processo utilizardo os modelos anexados a esta Portaria Normativa
e alteracOes supervenientes.

Art. 902 Havendo necessidade de ajustes nos anexos, caberd ao Comité de Elaboracdo de Editais justificar o ajuste e
registrar nos Processos Matriz e Apenso, conforme o caso.

§ 12 Quando da identificacdo de algum documento indispensavel e ndo abrangido por esta Portaria Normativa, o
solicitante devera encaminhar pedido ao Comité de Elaborac¢do de Editais, que avaliard o pedindo e providenciara o
modelo.

§ 22 Caso haja necessidade de redacdo de novos documentos, o Comité de Elaboracdo de Editais fica responsavel por
adiciona-los como anexos a esta Portaria Normativa.

§ 32 Em caso de duvida quanto aos procedimentos relativos aos documentos, devera ser consultada a Geréncia
Estratégica.

Art. 912 Revoga-se a Portaria Normativa N2 003/2023.

Art. 929 Essa Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Porto Alegre — RS, 08 de agosto de 2024.

Andréa Larruscahim Hamilton Ilha

Presidente do CAU/RS



LISTA DE ANEXOS

Anexo N2 Nome Nome no SEI
01 Glossario N.A.
02 Relatério Final de Avaliagdo de Chamada Publica Relatério Final de Avaliagdo de CP (Edital)
03 Solicitagdo de Abertura de Processo Administrativo Solicitagdo de Abertura de Processo Adm (Edital-SP)
04 Minuta Edital de Apoio Minuta Edital de Apoio (Edital-SP)
05 Minuta Edital de Patrocinio Minuta Edital de Patrocinio (Edital-SP)
06 Minuta Edital de Publicagdo de Livros Minuta Edital de Publicagdo de Livros (Edital-SP)
07 Plano de Trabalho Especial — Superavit Financeiro Plano de Trabalho Especial — Superavit Financeiro (Edital-SP)
08 Despacho Autorizagdo de Publicagdo de Edital Despacho Autorizagdo de Publicagdo de Edital (Edital-PR)
09 Lista Classificatoria Lista Classificatoria (Edital-CS)
10 Lista de Sinopses Aprovadas na Primeira Etapa Lista de Sinopses Aprovadas na Primeira Etapa (Edital-CE)
11 Lista de Livros Aprovados na Segunda Etapa Lista de Livros Aprovados na Segunda Etapa (Edital-CE)
1 Deliberagdo de Relatdrio Técnico de Monitoramento e Deliberagdo de Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo
Avaliagdo (Edital-CMA)
13 Relagdo Final das Parcerias Firmadas Relagdo Final das Parcerias Firmadas (Edital-SP)
14 Parecer de Admissibilidade Parecer de Admissibilidade (Edital-SP)
15 Parecer de Admissibilidade Matriz Parecer de Admissibilidade Matriz (Edital-SP)
16 Termo de Fomento da Parceria N.A.
17 Termo Aditivo da Parceria N.A.
18 Modelo de Sumula de Reunides Modelo de Simula de Reunides (Edital-CE)
19 Parecer do Plano de Trabalho — Critérios e Julgamentos Parecer do Plano de Trabalho — Critérios e Julgamentos (Edital-CS)
20 Parecer Conclusivo Parecer Conclusivo (Edital-CS)
21 Ficha de Inscri¢do — Publicagdo de Livros N.A.
22 Contrato de Direitos Autorias — Publicagdo de Livros N.A.
23 Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo (Edital-GP)
24 Parecer Técnico Conclusivo da Parceria Parecer Técnico Conclusivo da Parceria (Edital-GP)
25 Ficha Cadastro da OSC Ficha Cadastro da OSC (Edital-SP)
26 Parecer Técnico Parecer Técnico (Edital)
27 Parecer Juridico Parecer Juridico (Edital)
28 Homologagdo da Prestagdo de Contas de Apoio Homologagdo da Prestacdo de Contas de Apoio (Edital-GE)
29 Homologagdo da Prestagdo de Contas de Patrocinio Homologagdo da Prestagdo de Contas de Patrocinio (Edital-GE)
30 Decisdo de Recurso Decisdo de Recurso (Edital-GE)
31 Solicitagdo de Empenho Solicitagdo de Empenho (Edital-GP)
32 Solicitagdo de Pagamento de Apoio Solicitagdo de Pagamento de Apoio (Edital-GP)
33 Solicitagdo de Pagamento de Patrocinio Solicitagdo de Pagamento de Patrocinio (Edital-GP)
34 Declaragdo de Impedimento Declaragdo de Impedimento (Edital)

Entende-se como o tempo que a Organizagdo da Sociedade Civil tem para executar o objeto e esta, portanto, englobado no prazo de

PR = Presidente | CS = Comissdo de Selegdo | CE = Comissdo Editorial | CMA = Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo |

GP = Gestor de Parcerias | SP = Supervisor de Parcerias | GE = Geréncia Estratégica

Este documento do anexo podera ser encontrado e utilizado diretamente no Sistema Eletrénica de Informagdo (SEI).

Aqueles definidos no Plano de Agdo: Editais de Apoio, Patrocinio e de PublicagGes.

A numeracido se refere a classificagdo da Proposta conforme data e hora de recebimento pelo CAU/RS.

Entende-se como o prazo que determina a duragdo do contrato.

vigéncia do instrumento.




Documento assinado eletronicamente por ANDREA LARRUSCAHIM HAMILTON ILHA, Presidente do

CAU/RS, em 09/08/2024, as 17:44 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta
o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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