] Conselho de Arquitetura
3 LA_U R g e Urbanismo do Rio Grande do Sul

SUMULA

3562 Reuniio Ordinaria da Comissido de Organiza¢do e Administra¢io (COA-CAU/RS)

DATA 10 de outubro de 2024, quinta-feira HORARIO 14h as 17h
LOCAL Rua Dona Laura n2 320, 142 e 1592 andar, bairro: Rio Branco - Porto Alegre/RS

Vivian Ribeiro Magalhdes Coordenadora

José Daniel Craidy Simdes Coordenador Adjunto
PARTICIPANTES

Isabel Cristina Valente Membro

Antonio Cesar Cassol da Rocha Membro suplente

Daniela Ramos Rossi Assistente de Atendimento e Fiscalizacdo
ASSESSORIA

Mobnica dos Santos Marques Secretdria de Apoio as Comissdes
CONVIDADOS Ariel Lazzarin Gerente Executivo

1. Verificagao do quérum
Verificado quérum para o inicio da reunido as 14h15min com os(as) quatro conselheiros(as)

Presencgas acima nominados e uma auséncia, sendo a da conselheira Amanda Schirmer de Andrade, que
foi devidamente justificada.

2. Aprovacdao da sumula da reunido anterior

Sdo aprovadas as sumulas da 3542 e 3552 Reunides Ordinarias por 04 votos favoraveis e 01

Votagao A
auséncia.

Encaminhamento Colher assinaturas e tramitar para a publicacdo no site do CAU/RS.

3. Aprovacgao da pauta e extra pauta

Encaminhamento E mantida a pauta prevista.

4. Comunicagoes
Responsavel COA-CAU/RS

Comunicado N3do houve comunicagdes.



Encaminhamento

5. ORDEM DO DIA

5.1

Fonte

Relatores

Discussao

Encaminhamento

5.2

Fonte

N3o ha encaminhamento.

Plano de Capacita¢do - Compilado da Assessoria

COA-CAU/RS
Membros da Comissdo

A Conselheira Vivian faz a leitura do compilado de cursos de capacitacbes sugeridos pelas
comissdes, geréncias e assessorias. Informa que o papel da COA-CAU/RS é fazer o compilado
dos cursos e repassa-los a Geréncia, que por sua vez, sera encarregada de organizar e buscar os
treinamentos. O Conselheiro José sugere categorizar os cursos de acordo com o grau de
prioridade. A Conselheira Vivian propde solicitar uma pesquisa com os funciondrios ao RH,
sobre o interesse deles nos cursos elencados, bem como solicitar sugestdes de outros cursos
de seus interesses. A assessora Monica compartilha em tela, a planilha do compilado de cursos
de capacitacdo e inclui duas colunas "publico alvo" e "prioridade", sendo esta ultima
classificada como maxima, média ou minima. Os conselheiros analisam todos os cursos a fim
de classificar cada um conforme o seu grau de prioridade e o publico alvo a qual pertencem. A
Conselheira Vivian ressalta a importancia dos treinamentos para os Conselheiros, pois devido
as suas vidas profissionais que demanda boa parte do tempo, é importante que tenham cursos
gue orientem de maneira pratica e facil. O Gerente Executivo, Ariel, afirma que é necessario
treinamentos a respeito da Gestdo Publica, tanto para Conselheiros quanto para Funcionarios,
bem como treinamentos sobre os principais regulamentos que regem o CAU/BR e CAU/RS. Os
Conselheiros decidem por substituir o termo '"cursos de capacitagdo" por "temas de
capacitacdo", ja que é possivel disponibilizar varios cursos sobre o mesmo tema, a depender do
publico alvo e das prioridades. A respeito do treinamento sugerido pela CEF-CAU/RS, sobre os
"Conflitos geracionais no ensino e na profissdo do arquiteto e urbanista”, os Conselheiros
decidem por modificar o termo "Conflitos" por "Relagdes”, pois acreditam que o termo conflito
remete a algo negativo, e o assunto se trata de uma relagdo, seja positiva ou negativa. Sobre o
Treinamento de Acessibilidade para apresenta¢des de Power Point, a Conselheira Vivian sugere
qgue o tema seja voltado para o Setor de Comunicagdo, pelo motivo de que sdo eles que vao
elaborar um Padrdo de Layout para o CAU/RS. A Assessora Mdnica explica que além da criacdo
de um Modelo Padrdo, é necessario que haja um manual de uso do Modelo Padrdo. O
Conselheiro José ressalta a importancia de existir mais de um padrao, pois a apresentacdo da
tela de projecdo é diferente da tela de televisdo, portanto deve existir outros templates a
depender do local de apresentagdo. O Conselheiro José afirma que o tema sobre educagdo
patrimonial é controverso, pois foge do que se entende como objetivo geral. Acredita que o
tema deve ser desenvolvido dentro dos temas referentes a ética da profissao. A Conselheira
Vivian afirma que o referido tema trata-se de transmitir conhecimento para Fiscalizacdo e
Conselheiros sobre a postura do CAU/RS em relacdo ao Patriménio. A Conselheira Isabel sugere
estabelecer o publico alvo da capacitacdo de "Educagdo Patrimonial”, como sendo a
Fiscalizacdo do CAU/RS e os Conselheiros. Os Conselheiros decidem por retirar a sugestdo
advinda da CEP-CAU/RS, a respeito do tema de "leitura dinamica" por acreditar ser um tema
especifico da comissdo que ndo abrange outros setores de comissdes. Os Conselheiros
debatem acerca do assunto e decidem por propor que o CAU/RS providencie capacitacdes de
funcionarios e conselheiros.

A Deliberacio COA-CAU/RS N2 022/2024 sobre o Plano de Capacitacdo é aprovada por 04 votos
favoraveis e 01 auséncia.

Fluxos de processos

COA-CAU/RS
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Fonte

Relator
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Encaminhamento
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Fonte

Relator

Ariel Lazzarin e Membros da Comissdo

A Conselheira Vivian sugere que cada comissdo comece a elaborar os fluxos dos processos de
trabalho de sua prépria comissdao. O Gerente Executivo, Ariel, acredita que é necessario fazer
o levantamento dos fluxos de processos ja existentes, bem como daqueles processos em que
ndo ha ainda um fluxo definido. A Conselheira Vivian afirma que a prioridade do CAU/RS é
fazer o levantamento dos Processos de Comissdes e do Plendrio. Acredita que existindo os
fluxos de processos, facilita na visualizagdo do processo e de todas as suas etapas quando ele
chega no Plendrio. A Assessora Monica relata que o Conselheiro deve analisar o mérito do
recurso e ndo a sua legalidade. O Gerente Executivo, Ariel, recomenda que a Comissdo
estabeleca os fluxos de processos conforme as funcdes das Comissdes previstas no Regimento
Interno do CAU/RS. A Conselheira Vivian sugere iniciar solicitando somente os Processos de
Trabalhos e Fluxos das ComissOes, para posteriormente solicitar as Geréncias e setores
administrativos do CAU/RS. A Assessora Mdnica prop&e fazer o levantamento a respeito dos
fluxos de processos e apresenta-los na proxima reunido virtual da referida comissao.

A Assessoria vai fazer solicitar as assessorias técnicas das comissdes, os Processos de Trabalho
e seus Fluxos existentes.

Auséncias de conselheiros
COA-CAU/RS
Membros da Comissao

A Conselheira Vivian relata preocupa¢do com a auséncia dos conselheiros e como acontece o
tramite em relagdo a essas licengas, a justificativa e o tempo desta auséncia. A Assessora
Monica relata que a questdo da licenca é relativo de acordo com a gestdo; explica que
conforme o Regimento Interno, apds trés faltas sem justificativa, o Conselheiro é destituido do
cargo; afirma que na gestdo atual ndo é utilizado esse regramento do Regimento Interno, por
questdes de inseguranca em perder Conselheiros. A Conselheira Vivian acredita que o
Regimento Interno do CAU/RS deve ser seguido a risca. Propde encaminhar um e-mail aos
Conselheiros que faltarem mais de uma vez sem o aviso prévio e a justificativa. J4 para a
destituicdo do cargo na terceira auséncia, sugere levar o assunto ao Conselho Diretor para
uma defini¢do mais precisa.

A Conselheira Vivian vai levar o assunto ao Conselho Diretor.

Cadastro de entidades de classe
COA-CAU/RS

Membros da Comissao
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Fonte
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Encaminhamento

A Conselheira Vivian questiona a respeito do cadastro das entidades de classe que participam
do Férum de Entidades, que segundo o Regulamento, deve ser feito uma atualizacao
periodicamente. Explica os dados da Entidade que devem estar atualizados, como o
Presidente, Vice-Presidente, representante, situacdo fiscal e etc. A Conselheira Isabel
questiona a existéncia de nucleos do Instituto de Arquitetos do Brasil do Rio Grande do Sul
(IAB/RS), ja que os nucleos ndo possuem um CNPJ préprio e todos utilizam o do IAB/RS. A
Conselheira Vivian afirma que deve ser analisado a obrigatoriedade do cadastro de entidades
e entender que publico estdo sendo atingidos; acredita que a intengdo ndo é barrar a
participacdo das entidades no férum, mas sim cobrar a participacdo delas. A Conselheira
Isabel discorda que tenha mais de uma representacdao da mesma entidade, se ela possui
apenas um CNPJ. O Conselheiro José acredita que é importante a regionalizacdo devido a
caréncia de alcance. A Conselheira Isabel afirma que a regionalizagdo ja existe, porém nao é
utilizada da maneira correta, devido aos entraves do proprio CAU/RS. A Conselheira Vivian
relata que as entidades cobram a participa¢gdo e o incentivo do CAU/RS, portanto é um
assunto que precisa de alinhamento. Sugere convidar a Chefia de gabinete para a préxima
reunido virtual para esclarecer as duvidas referente ao tema.

A assessoria vai convidar o Chefe de Gabinete, Paulo Cesarino, para a préxima reunido da
referida comissao.

Proposta de Identificagcdo de Conselheiro
COA-CAU/RS
Membros da Comissdo

A Conselheira Vivian lamenta que ndo ha uma identificagdo padrdo para os Conselheiros do
CAU/RS, como exemplo a utilizacio de um broche padrdo. Ela acredita ser de extrema
importancia organizacional, principalmente nos eventos externos. A Assessora Monica relata
que os broches estavam pendentes de licitagdo, mas que atualmente ja estdo sendo
confeccionados. A Conselheira Vivian relata também a necessidade de assinatura padrao
universal do CAU/RS no e-mail institucional dos Conselheiros. A Assessora Ménica informa que
existe a padronizagao e é necessario solicitar a demanda para o Setor TIC configurar os e-mails
de todos os Conselheiros com a assinatura padrdo do CAU/RS. A Conselheira Vivian afirma que
Conselheiro também possui a fun¢do de Fiscal da profissdo de Arquiteto e Urbanista, logo é
necessario que ele possua uma carteira de identificacdo (cracha). A Assessora Monica informa
que solicitou cartdes de visita virtuais ao setor de Comunicagdo, e vai reforcar novamente o
pedido. Sugere solicitar ao Setor de Gestao de Pessoas a confec¢do de crachds de identificacao
para os Conselheiros.

A Deliberagdo COA-CAU/RS N2 023/2024 para solicitar que o Setor TIC configure os e-mails de
todos os conselheiros na assinatura padrdo do CAU/RS, solicitar o cartdo de visita virtual para
o Setor de Comunicacdo e solicitar Crachas impressos para o Setor de gestdo de pessoas.

6. Definicao da pauta para a proxima reuniao

Assunto

Fonte

Assunto

Fonte

Assunto

Fluxo de Processos

Chefia de Gabinete

Cadastro de entidades de classe

Chefia de Gabinete

Criagdo do cargo de Analista de Infraestrutura de TIC e Extingdo do Cargo de Analista Superigr
Desenvolvimento TIC




Fonte COA-CAU/RS

7. Verificagdo do quérum — encerramento
Presencgas A reunido encerra as 16h52min, com os(as) participantes acima nominados(as).

Encaminhamento A simula serd encaminhada por e-mail para leitura e aprovagao na préxima reuniao.

———

eil Documento assinado eletronicamente por DANIELA RAMOS ROSSI, Assistente de Atendimento e Fiscalizacio,
;gimlu!: l‘j em 28/10/2024, as 13:08 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5°
| eletronica da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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eil Documento assinado eletronicamente por VIVIAN RIBEIRO MAGALHAES, Coordenador(a), em 19/11/2024, as
ﬂimm; l‘ﬂ 13:50 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de
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