; L (onselho de Arquitetura
¢ LA_U IQ g e Urbanismo do Rio Grande do Sul

PORTARIA NORMATIVA CAU/RS N2 002, DE 04 DE ABRIL DE 2025

Regulamenta, no ambito do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Rio Grande do Sul — CAU/RS, a aplicacdo
da Resolugdo n.2 94 do CAU/BR e da outras providéncias.
Regulamenta, no que for aplicdvel, as demais parcerias e
instrumentos juridicos realizados pelo CAU/RS com
terceiros.

A Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio Grande do Sul (CAU/RS), no uso das atribuicdes que |Ihe
conferem o artigo 34, da Lei n.2 12.378/2010, e artigo 151, inciso XLII, do Regimento Interno do CAU/RS, aprovado
pela Deliberagdo Plenaria DPO 1171, de 26 de maio de 2020, do CAU/RS, bem como pela Deliberacio Plenaria
DPOBR/BR n.2 0102-05.A/2022 que aprovou o regimento interno, realizado no dia 18 de junho de 2022; e

Considerando a necessidade de aperfeicoar e otimizar os procedimentos administrativos, bem como promover maior
eficiéncia quando da realizacdo de parcerias para a realizacdo de acdes que tém por objetivo a valorizacdo da
profissdo da arquitetura e urbanismo;

RESOLVE:

I. Disciplinar os procedimentos para a elaboracdo, publicacdo e processamento de Chamamento Publico, analise e
deliberagdao sobre a realizagdo de parcerias para a promogdo de projetos de terceiros, ou a eles destinados,
exclusivamente para atividades que corroborem com a Missdo Institucional do Conselho, nas condi¢cdes a seguir
dispostas;

[I. Definir as competéncias dos atores envolvidos no processo;
lll. Determinar as diretrizes de trabalho;
IV. Instituir as minutas e modelos de documentos concernentes ao processo.

Paragrafo Unico. O regramento desta Portaria Normativa, no que |lhe couber, observard os termos das Leis n2
12.378/2010, 13.019/2014, do Decreto 8.726/2016 e outras normas aplicaveis.
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CAPITULO | - DEFINICOES

Art. 12 Para os fins desta Portaria Normativa, considera-se:

I. Avaliagdo: atividade cognitiva de julgar a adequacdo dos meios escolhidos, entre os possiveis, para o alcance dos
resultados almejados, com o objetivo de confirmar o acerto na escolha dos meios e, assim, manter o curso da



execucdao conforme o planejado ou de — uma vez constatada a necessidade de mudangas — reorientar e ajustar as
acGes para que se tornem mais eficazes no alcance dos resultados pretendidos.

Il. Chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organiza¢ao da sociedade civil para firmar parceria por
meio de termo de colaboracdo ou de fomento, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
vinculagdo ao instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos.

s

lll. Contrapartida: é o beneficio oferecido pela proponente ao CAU/RS em decorréncia de patrocinio concedido.
Também pode ser estabelecida pelo CAU/RS, inclusive sendo obrigatdria ou ndo, conforme seus interesses, cabendo
as OrganizacgGes de Sociedade Civil sua execugdo.

IV. Dirigente: pessoa que detenha poderes de administracdo, gestdo ou controle da Organizacdo da Sociedade Civil,
habilitada a assinar termo de parceria com a administracdo publica para a consecucdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros.

V. Monitoramento: atividade de acompanhamento da realizagdo de determinado projeto ou atividade sob a
responsabilidade de uma Organizacdo da Sociedade Civil, com a finalidade de verificar a adequagdo do
comportamento adotado em relagdo ao que foi previamente estabelecido e definido como capaz de alcangar os
resultados pretendidos, constituindo-se como uma forma de se evitar o desvio do curso de execuc¢do preestabelecido,
podendo ter carater preventivo ou saneador, quando utilizado para realinhar a execuc¢do do projeto ou atividade ao
curso definido inicialmente.

VI. Organizacdo da Sociedade Civil: entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecug¢do do
respectivo objeto social.

VII. Parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigacdes decorrentes de relacdo juridica estabelecida
formalmente entre o CAU/RS e organizagBes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividade ou de projeto expressos em termos
de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.

VIII. Parecer de Admissibilidade: elaborado pelo Supervisor de Parcerias, é o instrumento que aponta o resultado da
analise dos documentos de habilitagdo juridica, de comprovacdo de regularidade fiscal e declara¢des requeridas em
Edital, admitindo ou ndo a Proposta para o processo de selecdo do Plano de Trabalho.

IX. Parecer Conclusivo: elaborado Supervisor de Parcerias, é o documento que informa o resultado final do processo
de selecdo e que leva em consideracdo o Parecer sobre o Plano de Trabalho e os Pareceres Técnico e Juridico.

X. Parecer juridico: instrumento por meio do qual a Assessoria Juridica analisa e decide sobre a regularidade do
processo administrativo no que se refere aos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade administrativa e da vinculagao ao instrumento convocatdrio.

XI. Parecer técnico: instrumento em que empregado do CAU/RS, analisa e decide o mérito administrativo, ou seja, a
conveniéncia e a oportunidade, sendo estas discricionarias da Administracdo, e referenda ou ndo a selecdo da
proposta.

XIl. Patrocinio misto: é o aporte financeiro destinado ao pagamento de determinados bens ou servi¢os, os quais
devem estar especificados e delimitados no Plano de Trabalho, concedido a projetos elaborados por pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos, que contribuam para promover a Arquitetura e Urbanismo.

XIll. Patrocinio Exclusivo: é o aporte financeiro concedido a projetos de responsabilidade de Pessoas Juridicas com
atividade no Estado Rio Grande do Sul, sem fins lucrativos, tendo como filiados ou vinculo pessoas fisicas ou juridicas
da Arquitetura e Urbanismo, que contribuam para promover a Arquitetura e Urbanismo.

XIV. Plano de Trabalho: é o documento que descreve o projeto a ser executado pela Organiza¢do da Sociedade Civil,
contendo informacdes suficientes para avaliacdo, pela Administracdo, da relevancia e conveniéncia de concessdo de
patrocinio.

XV. Termo de colaboragdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pelo CAU/RS
com as organizagdes da sociedade civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pela administragdo publica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros, tendo como objetivo executar
projeto ou atividades parametrizadas pelo Conselho.

XVI. Termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pelo CAU/RS com
as organizacdes da sociedade civil para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas
organizagGes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.



CAPITULO Il — PORTAL DA TRANSPARENCIA

Art. 22 O CAU/RS publicard e mantera em seu site do Portal da Transparéncia, por prazo ndo inferior a 180 (cento e
oitenta) dias os documentos citados nesta Portaria.

Paragrafo Unico. Em casos de julgamento de recursos pelo CAU/RS a responsabilidade de dar publicidade sera do
Supervisor de Parcerias.

Art. 32 Todos os documentos expedidos pelo CAU/RS publicados no seu Portal, ou em outro meio de publicidade,
deverdo estar datados e assinados com a identificacdo do responsavel.

Pardgrafo Unico. Ao lado da identificacdo do documento devera constar a data de publicac¢do.

Art. 42 O Nucleo de Gestdo Documental (NGD) é a unidade responsavel pela publicacdo dos documentos no Portal da
Transparéncia do CAU/RS.

Paragrafo Unico. As solicitagdes de publicidade serdo realizadas via Sistema SEI com o preenchimento do formulario
“Solicitacdo de Publicacdo”.

Art. 52 Os documentos a serem publicados deverdao seguir os modelos anexados a esta Portaria Normativa e
alteracGes posteriores.

CAPITULO Il - DISPOSICOES INICIAIS

Art. 62 Visando a realizagdo de parcerias, o CAU/RS adotard as seguintes providéncias:

I. Prever verba no Plano de Acdo anual do CAU/RS, assegurando que este esteja aprovado em todas as instancias;
II. Garantir a disponibilidade do recurso financeiro para o respectivo chamamento;

lll. Realizar Chamamento publico;

IV. Apresentar Parecer sobre o Plano de Trabalho, individualmente para cada Proposta, quando couber;

V. Apresentar Parecer Técnico, expedido por parecerista nomeado pelo Presidente do CAU/RS, quando couber;

VI. Apresentar Parecer Juridico, expedido pelo setor Juridico do CAU/RS, individualmente para cada proposta, quando
couber;

VII. Apresentar Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo, quando couber, com a finalidade de identificar
oportunidades de melhoria do processo, bem como a padroniza¢do de objetos de parcerias;

VIII. Apresentar Parecer Técnico Conclusivo de Prestagao de Contas, quando couber;

IX. Apresentar Lista de Sinopses Aprovadas e Livros Aprovados, quando couber;

X. Apresentar Lista Classificatéria das Chamadas Publicas, quando couber;

XI. Proceder a assinatura do Termo de parceria e respectivos documentos complementares, quando se aplicar; e
XIl. Homologar a Prestacdo de Contas, quando cabivel.

§ 12. O CAU/RS podera dispensar a realizacdo do Chamamento publico, desde que em conformidade com o art. 30 da
Lei 13.019/2014 e demais correlatos. Neste caso, devera dar publicidade da decisdo e sua fundamentacio.

§ 29. Para a publicagdo do Chamamento publico deverdo ser observados os processos internos e prazos de tramitacdo.

§ 32. No que se refere ao § 29, a ndo observancia dos procedimentos acarretara o retorno do processo ao demandante
para os ajustes necessarios.

Art. 72 Obrigatoriamente, deverdo ser anexados e publicados, juntamente com o Edital de Chamamento publico, os
documentos pertinentes ao Edital, conforme anexos a esta portaria.



Art. 82 Quando da sua ultima reunido, havendo ocorréncias e contribuicdes a serem feitas, as Comissdes poderdao
avaliar o processo de trabalho mediante a elabora¢do do Anexo 01 - Relatdrio Final de Avaliagdo do Chamamento
publico, onde apontardo os itens a seguir:

I. As dificuldades encontradas durante o processo de sele¢do, no que se refere as inconsisténcias e/ou contrariedades
existentes entre as propostas recebidas e as normativas do referido Edital;

Il. Os obstéaculos identificados pelos membros para a realizacdo de seus trabalhos quanto aos procedimentos internos
do CAU/RS; e

[Il. As proposi¢des de melhoria para o processo.

CAPITULO IV — PROCESSOS SEI

Segdo | — Processo de Abertura

Art. 92 A abertura de Processo Administrativo é ato indispensavel a publicacdo de Editais e, consequentemente, ao
repasse de recursos financeiros as Organizacdes de Sociedade Civil.

Pardgrafo Unico. O Supervisor de Parcerias iniciara os tramites iniciais no SEl com a geracdo do “Processo de
Abertura”.

Art. 102 Deverdo ser anexados ao Processo de Abertura os seguintes documentos:
I. pelo Supervisor de Parcerias
a. Portaria Presidencial de nomeagdo do Comité de Elaboracdo de Editais;

b. Documento SEI “Autorizacdes de Abertura de Edital” (Anexo 02) que contém as autorizagdes pela Presidéncia para
a Abertura de Chamada Publica, publicacdo de Edital elaborado pelo Comité e autuacdo de Processo Administrativo;

c. Deliberagdo Plendria que aprova a Dotagdo Orcamentadria, destinando recurso aos Editais;

d. No caso dos Editais de Chamamento Publico Ordinario[1]:

i. Prestar as informagbes que estdo destacadas em cinza na minuta modelo disponibilizada nos documentos do SEI
conforme Anexo 031, 04, 05 e 06.

ii. Outros documentos, quando necessdrios.

e. No caso dos Editais de Chamamento Publico de Projetos Estratégicos:

i. Plano de Trabalho, conforme minuta modelo do Anexo 07 disponibilizada nos documentos do SEIl referente a
Portaria Normativa 007/2024, que dispde da utilizacdo de superavit financeiro;

ii. Delibera¢do da CPFi-CAU/RS e da Plenaria que aprovam o Plano de Trabalho e a verba para a execu¢ido do projeto
estratégico.

f. Edital assinado pela Presidéncia e os Anexos do Edital;
g. Perecer Juridico sobre a minuta de elaborac¢do do Edital, quando couber.

Paragrafo unico. O Supervisor de Parcerias dara publicidade ao Item “I.f” no Portal de Transparéncia apds assinado o
Anexo 02 pela Presidéncia.

Secao Il — Processo Matriz

Art. 112 Esgotado os tramites do Processo de Abertura serd gerado o Processo Matriz que dard inicio ao Chamamento
Publico.

Art. 122 Deverdo ser anexados ao Processo Matriz os seguintes documentos:
I. Pelo Supervisor de Parcerias, quando cabivel
a. Esta Portaria Normativa e seus anexos;

b. Delibera¢do Plendria que define a composi¢cao da Comissdao de Sele¢dao ou da Comissao Editorial;



c. Portarias Presidenciais, no que couber, da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo; do Gestor de Parceria, titulares
e suplentes; e dos Pareceristas Técnicos, titulares e suplentes;

d. Extrato de dotac¢do orcamentdria com a disponibilidade de recurso para o respectivo Edital;

e. Nota de Pré-Empenho;

f. As solicitagdes de impugnacdo do Edital;

g. O Parecer com o resultado do julgamento das impugnacdes;

h. As alteracdes e retificagcdes decorrentes do resultado da impugnacao, quando houver.

i. Lista Classificatéria Editais Ordinarios — Anexo 08 — nos editais de Patrocinio Excluviso, Misto ou similares;
j. Lista de Sinopses Aprovadas na 12 etapa — Anexo 09 — nos editais de publicacao de livros;

k. Lista de Livros Aprovados na 22 etapa — Anexo 10 — nos editais de publica¢do de livros;

|. Lista de Vencedores — Anexo 11 — nos editais de concursos;

m. Relagdo Final das Parcerias firmadas — Anexo 12;

Subsecdo | — Processos Vinculados ao Processo Matriz

Art. 132 Para fins de organizacdo de documentos no SEl serdo vinculados ao Processo Matriz os seguintes processos
relacionados:

I. pelo Supervisor de Parcerias

I.I. “Convocacgdes CP XX/202X — Nome do Edital” que contera atos convocatdrio para as reunides, Lista de Presenca,
DeclaragGes de Impedimento e Suspei¢do e outros documentos;

a) Devera ser criado um processo relacionado a cada ato convocatdrio para as reunides para fins de organizacdo do
setor responsdvel.

I.Il. “Propostas CP XX/202X — Nome do Edital” que conterd todas as Propostas conforme a “Secdo Ill — Processo
Apenso”, o Parecer de Admissibilidade (Anexo 13) e o Relatodrio do Parecer de Admissibilidade (Anexo 14);

a) Deverd ser criado um processo relacionado ao Item “I.1I” com o nome “Publicacées CP XX/202X — Nome do Edital” a
fim de organizar os documentos do Parecer de Admissibilidade.

1.1, “Termos CP XX/202X — Nome do Edital” que contera todos os Termos de Fomento (Anexo 15), os Termos de
Aditivos (Anexo 16), os Termos de Apostilamento (Anexo 17) e os Termos de Distrato (Anexo 18);

Il. pelo setor da Secretdaria de Apoio as Comissdes e Orgdos Colegiados
a. “Sumulas” das reunides de Publicagdo de Livros — Anexo 19;
b. “Sumulas” das reunides dos Concursos.

Paragrafo Unico. Devera ser criado um processo relacionado para cada item listado acima.

Secgao Il — Processo Apenso

Art. 142 Para cada Proposta enviada pela Organiza¢do de Sociedade Civil deverd ser aberto no SEI um Processo
Relacionado ao Processo “Propostas CP XX/202X”, no qual cada processo criado serd nomeado como “Proposta [N2
DA PROPOSTA] — [Nome curto ou sigla para identificar a OSC ou o projeto]” e contera os seguintes documentos:

I. Pelo Supervisor de Parcerias

I.I. Nos editais de Patrocinio Exclusivo, Misto ou similares:

a. Ficha de Recebimento da Proposta da OSC — Anexo 20;

b. Ficha de Dados Pessoais do representante legal da OSC e do responsavel pelo projeto;
c. Plano de Trabalho;

d. Parecer Conclusivo da etapa de sele¢do — Anexo 21;

e. Recursos eventualmente apresentados pela Organiza¢do da Sociedade Civil;

f. Oficios sobre eventuais solicitacdes de alteragcdo na proposta, Plano de Trabalho, cronograma e outras passiveis



enviados pela Organizacdo de Sociedade Civil;

g. Parecer acerca do Plano de Trabalho da Comissdao de Sele¢do — Anexo 22; e
h. Decisao sobre recursos solicitados, quando decididos pela Comissdao de Selecdo.
I.Il. Nos editais de publicacdao de livros:

a. Ficha de inscricdo;

b. Curriculo do autor;

c. Proposta da sinopse do livro;

d. Proposta original do livro, em formato digital;

e. Documentacdo de habilitacdo conforme edital;

f. Contrato de cessao de direitos autorais; e

g. Livro final publicado, em formato digital.

I.IIl. Nos editais de concursos:

a. Relagdo de propostas admitidas — Anexo 23;

b. Relatdrio de analise das propostas — Anexo 24;

Il. Pelo Parecerista Técnico, quando cabivel

a. Parecer Técnico — Anexo 25 — e outros documentos que decorram dele ou justifiquem esclarecimentos ou, ainda,
decisdes acerca dele.

[Il. Pelo Parecerista Juridico, quando cabivel

a. Parecer juridico — Anexo 26 — e outros documentos que decorram dele ou justifiquem esclarecimentos ou, ainda,
decisdes acerca dele.

IV. Pelo Gestor de Parcerias, quando cabivel

a. Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo — Anexo 27;

b. Parecer Técnico Conclusivo de Presta¢do de Contas — Anexo 28.

c. Documentos enviados pela Organizacdo de Sociedade Civil em decorréncia de diligéncias do Gestor de Parcerias;
V. Pelo Financeiro do CAU/RS

a. Parecer Contabil da Prestacdo de Contas — Anexo 29

VI. Pela Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo

a. Deliberag¢des da Comissao;

b. Homologacdo do Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo — Anexo 30.
VII. Pela Presidéncia ou pelas Geréncias Institucionais;

a. Homologacgdo da Prestacdao de Contas de Patrocinio (Anexo 31);

b. Decisdes de recursos (Anexo 32), quando cabivel.

§ 1. Os e-mails de conteddo relevante acerca de orientagGes, pedidos de informagdo, esclarecimento,
complementa¢do de documentos e demais semelhantes trocados com a Organizacao de Sociedade Civil e unidades
administrativas do CAU/RS deverdo ser anexados ao Processo Apenso. A responsabilidade de anexar os documentos
serd de quem tratou diretamente sobre o assunto com a OSC.

§2. No caso dos recursos a Presidéncia do CAU/RS, cabera ao Supervisor de Parcerias anexar a decisdo ao processo.

Art. 152 A Proposta Recusada tera o Processo Apenso encerrado no SElI com o envio do documento “(CAURS) Termo
de Encerramento” ao Nucleo de Gestdo Documental (SUPNGD).

Subsecdo | — Processo Vinculado ao Processo Apenso

Art. 162 Para fins de organizacdo dos processos no SEl, serdo vinculados ao Processo Apenso os seguintes
documentos:



I. pelo Supervisor de Parcerias

a. “Documento de Admissibilidade” que conterd a Habilitacdo Juridica, a Comprovagdo de regularidade fiscal,
declaracdes e demais documentos relativos a proposta;

b. “Pagamentos” que conterd as solicitacdes de empenho, empenhos, solicitacdo de pagamento de Patrocinio (Anexo
33) e outros documentos relativos a pagamento das parcerias conforme o cronograma de desembolso aprovado.

c. “Informacgdes do livro e autor” nos editais de publicagGes de livros, que conterd o mini curriculo e foto do autor,
resumo do livro para contracapa, sumario, lista de imagens, tabelas e graficos, e outros documentos pertinentes a
publicagdo do livro.

Paragrafo Unico. Devera ser criado um processo vinculado para cada item listado acima.

CAPITULO V — PLENARIO DO CAU/RS

Art. 172 Compete ao Plenario do CAU/RS.

I. Apreciar e deliberar sobre atos normativos referentes aos critérios para abertura de Editais para concessdo de
recursos via Chamamento Publico, conforme definidos no Plano de A¢do e Orcamento do CAU/RS; e

IIl. Deliberar sobre a composicdo dos membros integrantes da Comissdo de Sele¢dao, da Comissao Editorial e da Banca
Julgadora indicados pela Presidéncia.

CAPITULO VI — PRESIDENTE DO CAU/RS

Secdo | - Competéncias

Art. 182 Compete ao Presidente do CAU/RS.

I. Propor atos normativos referentes aos critérios para abertura de Editais para a realizacdo de parcerias, como
disposto no Orcamento do CAU/RS e nos Planos de A¢3o;

Il. Designar e nomear, mediante Portaria Presidencial, os integrantes do Comité de Elaboracdo de Editais e da
Comissdao de Monitoramento e Avaliagao;

lIl. Designar Gestores de Parcerias, titulares e suplentes, conforme sua avalia¢do, de acordo com o nimero de Editais
vigentes, a natureza e demanda de Chamamentos Publicos, visando a eficiéncia e a eficdcia dos processos;

IV. Indicar os membros integrantes da Comissao de Sele¢do, da Comissdo Editorial e da Banca Julgadora, que serdo
aprovados pelo Plendrio;

V. Aprovar a minuta dos Editais e autorizar a publica¢do;

VI. Celebrar, denunciar e rescindir Termos de Parceria e respectivos documentos complementares e/ou
suplementares;

VIl. Homologar a decisdo das impugnacdes contra os Editais de Chamamento publico, quando cabivel;

VIII. Julgar os Recursos em 22 instancias em casos que a autoridade julgadora da 12 instancia ndo reconsiderou o
pedido acerca do Parecer Conclusivo, da Lista Classificatoria da Chamada Publica, da Homologacdo do Relatério de
Monitoramento e Avaliacdo e da homologacdo do Parecer Técnico Conclusivo;

IX. Homologar o Parecer Conclusivo da Prestac¢do de Contas;

X. Aplicar penalidades previstas nos Editais e Termo de Parcerias, sem prejuizo de outras penalidades previstas em
dispositivos préprios;

Xl. Determinar a divulgacdo, no site do Portal da Transparéncia do CAU/RS, dos meios para apresentacio de
representagées sobre a aplicagdo irregular dos recursos transferidos;

Xll. Demais competéncias conferidas em virtude de suas atribuicdes como Presidente do CAU/RS, conforme Capitulo
VI, Secdo |, do Regimento Interno do CAU/RS.

CAPITULO VIl - COMITE DE ELABORACAO DE EDITAIS

Segao | — Composigao



Art. 192 O Comité de Elaboracdo de Editais sera designado por Portaria Presidencial, que procedera a construcdo ou a
revisdo de Editais, a partir das diretrizes da Administracdo, bem como elaborard documentos complementares
necessarios ao Chamamento Publico. E constituido por:

I. Supervisor de Parcerias;

Il. Chefe de Gabinete;

. Secretario de RelagGes Institucionais;

IV. Até 02 (dois) Empregados Gestores ou gestores suplentes de Parcerias, quando em exercicio;

Paragrafo Unico. Nao poderao participar do Comité de Elabora¢do de Editais os empregados enquadrados nas causas
de impedimento previstas nesta Portaria Normativa.

Sec¢do Il — Competéncias

Art. 202 Compete ao Comité de Elaboragdo de Editais.

I. Elaborar as minutas de Edital nos termos desta Portaria Normativa, inclusive as relacionadas aos Projetos
Estratégicos analisadas a partir do Plano de Trabalho (Anexo da Portaria Normativa 007/2024);

IIl. Elaborar minutas de anexos especificos, quando necessario;

[Il. Definir os prazos a constarem nos Editais de Chamamento publico, submetendo ao conhecimento da Presidéncia
do CAU/RS antes da publicacio;

IV. Prestar esclarecimentos para duvidas internas e externas no que se referir aos Editais;

V. Esclarecer duvidas acerca das impugnag¢des contra os Editais de Chamamento publico e submeter a andlise e
decisdo do presidente do CAU/RS ou das Geréncias Institucionais, quando delegados;

VI. Avaliar a necessidade de ajustes no Edital e anexos, a exce¢do dos campos obrigatdrios, incluindo ou excluindo
itens do Edital;

VII. Elaborar, retificar e estruturar os regramentos, os processos e procedimentos concernentes a Portaria Normativa
relativa aos Chamamentos Publicos;

VIII. Encaminhar a(s) minuta(s) dos Editais a Geréncia Juridica para Parecer Juridico antes da publicagdo;
IX. Avaliar e incluir as contrapartidas pertinentes e de interesse do CAU/RS, quando houver;

X. Providenciar as retificacdes e demais alteragdes necessarias relativas ao Edital apds a sua publicacdo, desde que ndo
modifiquem o seu objeto;

Paragrafo Unico. E atribuicdo do Supervisor de Parcerias gerenciar e dar providéncias as demandas dos trabalhos do
Comité.

Secao Il — Prazos

Art. 219 Para a definicdo dos prazos do Edital, o Comité observara o prazo minimo de 30 (trinta) dias corridos como
tempo minimo para o recebimento das Propostas, a contar do término da etapa de impugnacdo do Edital, e demais
prazos que dispdem as Leis 13.019/2014 e o Decreto 8.726/2016.

Paragrafo Unico. Excetuam-se os casos caracterizados como de urgéncia, a serem determinados pela Presidéncia do
CAU/RS.

Secdo IV — Juridico

Art. 222 Concluida a minuta do Edital de Chamamento Publico o Comité de Elaborac¢do de Editais enviara para revisdao
da Geréncia Juridica do CAU/RS, que se manifestara sobre a instrugdo do processo e quanto aos aspectos legais do
Edital.

Art. 232 O Comité podera contar com Assessoria Juridica e outras consideradas indispensdveis a concep¢do ou revisdo
de documentos.



CAPITULO VIl — COMISSAO DE SELEGAO

Art. 242 A Comissdao de Selecdo é o orgdo colegiado, destinado a processar, analisar, avaliar, aprovar ou reprovar os
Planos de Trabalho dos Chamamentos Publicos sob os critérios técnicos definidos em Edital.

Segao | — Composigao

Art. 252 A Comissdo sera composta, preferencialmente, por Arquitetos e Urbanistas, tendo no minimo 03 (trés) e no
maximo 05 (cinco) integrantes e seus respectivos suplentes, assegurada a participacdo de, pelo menos, 01 (um)
empregado como titular e 01 (um) como suplente do quadro permanente do CAU/RS.

§ 19. Devera haver, no minimo, 01 (um) Conselheiro titular e 01 (um) suplente do CAU/RS como integrantes da
Comissdao, sendo a preferéncia para membro integrante da Comissdo Permanente ou Tempordria que desenvolveu
inicialmente o objeto do Edital da Chamada Publica.

§ 29. O Coordenador devera Conselheiro e serd designado pela Presidéncia do CAU/RS.

Art. 262 A Comissao de Selecdo poderd solicitar a Presidéncia o apoio de assessor externo especialista para subsidiar
seus trabalhos.

§ 12. O(a) assessor(a) ndo tera direito a voto na analise do Parecer do Plano de Trabalho.

§ 29. O(a) assessor(a) podera receber ajuda de custo a critério da Presidéncia.

Art. 272 Os Conselheiros e convidados integrantes da Comissdo irdo receber Certificado de Participacdo apods
concluida a etapa de julgamento e avaliacao das propostas.

Sec¢do Il — Competéncias

Art. 289 Compete a Comissao de Sele¢ao do Chamamento publico.
. Julgar o Plano de Trabalho restringindo-se aos critérios e condi¢des estabelecidas em Edital; e

IIl. Prestar esclarecimentos sobre duvidas no dmbito de sua competéncia, quando da andlise do Parecer sobre o Plano
de Trabalho.

Art. 292 S3o atribuicdes do Coordenador ou do Coordenador Suplente, além daquelas como membro da Comissdo,
coordenar os trabalhos da Comissdo, contando com o assessoramento do Supervisor de Parcerias durante as
reunioes.

Secgao Il — Reunides

Art. 302 A Comissdo de Sele¢do se reunird ordinariamente segundo o cronograma do Edital, e extraordinariamente
sempre que necessario.

§ 19. As reunides ocorrerao mediante ato convocatério, onde constard o dia e horario e formato de realiza¢do da
reunido (virtual ou presencial), no formato regularmente utilizado pelo CAU/RS.

§ 29. A confirmacdo de quérum sera realizada pelo Coordenador.

§ 32. Os procedimentos de convocagdo, emissdao da lista de presenga e os encaminhamentos para pagamento de
diaria ou outro tipo de pagamento similar existente serao realizados pelo Supervisor de Parceria no SEI.

CAPITULO IX — BANCA JULGADORA



Art. 312 A Banca Julgadora, quando da realizagdo de Concurso, é o érgao destinado a analisar e julgar as propostas
inscritas nos chamamentos publicos sob os critérios técnicos do Edital.

Sec¢ao | — Composigao

Art. 322 A Banca deverd ser composta, preferencialmente, por Arquitetos e Urbanistas, tendo no minimo 03 (trés) e
no maximo 05 (cinco) integrantes e seus respectivos suplentes.

§ 19. Devera haver, no minimo, 01 (um) Conselheiro titular e 01 (um) suplente do CAU/RS como integrantes da Banca.

§ 29. O Coordenador devera Conselheiro e sera designado pela Presidéncia do CAU/RS.

Art. 332 A Banca poderd contar com convidados externos, os quais poderdo receber ajuda de custo a critério do
Presidente do CAU/RS.

Art. 342 Os membros da Banca irdo receber Certificado de Participagdo apds concluida a etapa de julgamento das
propostas inscritas.

Secdo Il — Competéncias

Art. 352 Compete a Banca Julgadora julgar as propostas inscritas restringindo-se aos critérios e condigdes
estabelecidas em Edital, podendo prestar esclarecimentos no ambito de sua competéncia, quando da analise das
propostas inscritas;

Art. 36. S3o atribuicdes do Coordenador: coordenar os trabalhos, votar em caso de desempate e assinar a(s)
sumulas(s) da(s) reunido(des).

Secao Il — Reunides

Art. 372 A Banca se reunird ordinariamente segundo cronograma do Edital, e extraordinariamente sempre que
necessario.

§ 192. As reunibes ocorrerdo mediante ato convocatdério, onde constara o dia e hordrio e formato de realizagdo da
reunido (virtual ou presencial), no formato regularmente utilizado pelo CAU/RS.

§ 22. A confirmac¢do de quérum sera realizada pelo Coordenador.

§ 39, Os procedimentos de convocacdao, emissdao e assinatura da lista de presenga e os encaminhamentos para
pagamento de didria ou outro tipo de pagamento similar existente serdo realizados pelo Supervisor de Parceria no
SEI.

CAPITULO X — COMISSAO EDITORIAL

Art. 382 A Comissao Editorial, quando da Selecdo de Livros, é o érgdo destinado a processar e julgar os chamamentos
publicos a partir das leituras dos exemplares recebidos.

Art. 392 A Comissao Editorial julgara as Propostas dos Livros com base em critérios de originalidade, ineditismo,
inovacdo técnica, estrutura, clareza, custo, adequacdo a categoria inscrita e de interesse para a sociedade e para os
Arquitetos e Urbanistas.

Art. 402 O CAU/RS estabelecera uma Comissdo Editorial para cada Edital publicado, considerando o principio da
eficiéncia.



Se¢ao | — Composigao

Art. 412 A Comissao terd, no minimo, 03 (trés) e no mdaximo 05 (cinco) integrantes e seus respectivos suplentes.

§ 1°. Deverd haver, no minimo, 01 (um) Conselheiro titular e 01 (um) suplente do CAU/RS como integrantes da
Comissao.

§ 29. O Coordenador devera Conselheiro e sera designado pela Presidéncia do CAU/RS.

Art. 422 A Comissdo Editorial podera contar com convidados externos, os quais poderdo receber ajuda de custo a
critério do Presidente do CAU/RS.

Art. 432 Os Conselheiros e convidados integrantes da Comissao Editorial irdo receber Certificado de Participacdo apds
concluida a etapa de julgamento das propostas.

Segdo Il — Competéncias

Art. 442 Compete a Comissao Editorial da Chamada Publica de Selecdo de Livros:
I. Realizar as leituras das sinopses para julgamento das propostas;

IIl. Julgar as propostas dos autores e prestar esclarecimentos sobre duvidas no ambito de sua competéncia, que
compreende as fases de selecdo das propostas;

lll. Formalizar a Lista de Sinopses Aprovadas e a Lista de Livros Aprovados;

Art. 452 S3o atribuicdes do Coordenador, além daquelas como membro da Comissdao Editorial, coordenar os
trabalhos, contando com o assessoramento do Supervisor de Parcerias durante as reunides e assinar a(s) sumula(s)
das reunides.

Secao Il — Reunides

Art. 462 A Comissao Editorial se reunira para:

I. Realizar a leitura das sinopses dos livros recebidos na primeira etapa, assim como deliberar sobre as sinopses e
aprova-las para a etapa seguinte;

Il. Escolher, na segunda etapa, entre seus membros a distribuicdo e a responsabilidade da relatoria da(s) obra(s)
original(is) selecionada(s) no item I, assim como realizar a leitura individual dos original(is) e apresentar em reunido o
resumo da leitura, deliberar sobre a(s) obra(s) e aprova-la(s);

lll. Formalizar a Lista de Livros Aprovados.

Art. 472 A Comissao Editorial se reunira ordinariamente quantas vezes forem necessarias até concluir a lista dos livros
aprovados, que tera data limite especificado no edital.

§ 192. As reunibes ocorrerdao mediante ato convocatdrio, onde constara o dia e hordrio e formato de realizagdo da
reunido (virtual ou presencial), no formato regularmente utilizado pelo CAU/RS.

§ 29, A confirmacdo de quérum sera realizada pelo Coordenador.

§ 32. Os procedimentos de convocacao, a emissao e assinatura da lista de presenca e os encaminhamentos para
pagamento de didria ou outro tipo de pagamento similar existente serdo realizados pelo Supervisor de Parceria no
SEI.

CAPITULO XI — COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO



Art. 482 A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo é a instancia administrativa responsavel pelo monitoramento do
conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizacdo de objetos, custos e
indicadores e pela producdo de entendimentos voltados a priorizacdo do controle de resultados.

Art. 492 O CAU/RS podera estabelecer uma ou mais Comissées de Monitoramento e Avalia¢do, observado o principio
da eficiéncia.

Secdo | — Composicdao

Art. 502 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo sera formada exclusivamente por empregados do CAU/RS e tera,
no minimo, 03 (trés) e no maximo 05 (cinco) integrantes, sendo 01 (um) Coordenador, 01 (um) Coordenador suplente,
e no minimo, 01 (um) suplente.

Pardgrafo Unico. E assegurada a participacio de pelo menos 1 (um) empregado ocupante de cargo efetivo ou
permanente do quadro de pessoal do CAU/RS.

Secdo Il — Competéncias

Art. 512 Compete a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo mediante deliberacdo, homologar o Relatdrio Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo, emitido pelo Gestor de parcerias.

Art. 522 Aos membros suplentes das Comissdes compete substituir membro titular em suas atribuicdes e em reunides
guando este se manifestar impedido, bem como por ocasido de férias ou licengas.

Secdo Il — Portal da Transparéncia

Art. 532 O CAU/RS publicard e manterd em seu site do Portal da Transparéncia, por prazo nio inferior a 180 (cento e
oitenta) dias o documento Deliberacdo de Homologacdo do Relatdrio de Monitoramento e Avaliagdo, que serd
enviado via SEl solicitando a publicidade ao Nucleo de Gestdo Documental.

CAPITULO XIl — GESTOR DE PARCERIAS

Secdo | - Competéncia

Art. 542 Compete ao Gestor de parcerias:
I. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il. Requerer informagGes complementares para o bom acompanhamento da execu¢do das agGes e para o processo de
prestagdo de contas;

lll. Receber e encaminhar ao Supervisor de Parcerias acerca dos pedidos de prorrogacdo de prazo, de alteracdo no
Plano de Trabalho e outros provenientes da Organizacdo de Sociedade Civil;

IV. Notificar a Organizacdo de Sociedade Civil, sempre que identificar e entender cabivel, quanto ao cumprimento do
objeto, Plano de Trabalho, contrapartidas e prazos, de modo a regularizar o desenvolvimento da parceria em tempo;

V. Comunicar ao Supervisor de Parcerias a existéncia de fatos que comprometam ou possam vir a comprometer as
atividades ou as metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

VI. Emitir o Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo apds recebido da Organizacdo da Sociedade Civil a
documentacdo de Prestacdo de Contas e enviar a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo apds emitido e aprovado o
Parecer Contabil;

VII. Disponibilizara os documentos (notas fiscais, extrato bancarios, recibos, transferéncias bancdrias, entre outros) ao
setor de Contabilidade do CAU/RS para elaboracdo do Parecer Contabil apds emissdo do Relatdrio do item VI;



VIII. Emitir Parecer Técnico Conclusivo de Prestacdo de Contas apds a Homologacdo do Relatdrio emitido no item VI;
e, no caso de prestacdo de contas parcial, ao final de cada exercicio, descrever a conformidade das metas e do objeto
proposto, vinculadas as parcelas liberadas e ao cronograma de execucao fisico-financeira;

Paragrafo Unico. Ndo atuara como Gestor o empregado que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo
juridica com, ao menos, 1 (uma) das OrganizacBes da Sociedade Civil participes, conforme as situa¢cdes de
impedimento previstas em lei e nesta Portaria Normativa.

Secdo Il — Portal de Transparéncia

Art. 552 O CAU/RS publicard e mantera em seu site do Portal da Transparéncia, por prazo nio inferior a 180 (cento e
oitenta) dias, os documentos abaixo, relacionados ao Gestor de Parcerias, que sera enviado via SEl solicitando a
publicidade ao Nucleo de Gestdao Documental.

I. O Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo;
Il. O Parecer Técnico Conclusivo da Parceria;

Paragrafo Unico. As impropriedades que deram causa a rejei¢do da prestagdo de contas também serdo registradas e
publicadas pelo Gestor de parcerias, devendo ser levadas em consideracdo por ocasido da assinatura de futuras
parcerias com o CAU/RS.

CAPITULO XIll — SUPERVISOR DE PARCERIAS

Sec¢do | — Competéncias

Art. 562 Compete ao Supervisor de Parcerias:
I. Coordenar os trabalhos do Comité de Elaboragdo de Editais;
Il. Submeter as minutas dos Editais a aprovacdo do Presidente do CAU/RS, inclusive quanto ao cronograma do Edital;

[Il. Encaminhar ao Nucleo de Gestdao Documental (NGD) para autuacgdo dos processos administrativos nas aberturas de
Chamadas Publicas;

IV. Gerenciar e gerar os processos do Capitulo IV no SEl relativo as Chamadas Publicas;
V. Gerar Processo Matriz apds autorizacdo da Presidéncia do CAU/RS de publicagdo de Chamada Publica;

VI. Solicitar Publicac¢do, no Portal da Transparéncia do CAU/RS, ao Nucleo de Gestdo Documental (NGD) documentos
citados nesta Portaria;

VII. Solicitar ao Financeiro do CAU/RS pré-empenho das Chamada Publicas;
VIII. Solicitar ao Financeiro do CAU/RS empenhos e pagamentos as Organiza¢des da Sociedade Civil contempladas;

IX. Expedir Parecer de Admissibilidade de cada proposta recebida, baseando-se na checagem preliminar dos
documentos de habilitacdo juridica, de regularidade fiscal e das declaracdes;

X. Providenciar os Termos de Fomento, Aditivo e de Apostilamento e respectivos documentos complementares de
acordo com a Proposta aprovada pela Comissdo de Selecdo do CAU/RS ou por solicitacio da Organizacdo da
Sociedade Civil;

XI. Providenciar a assinatura das partes no instrumento de parceria e encaminhar para publica¢do;

XIl. Solicitar a Geréncia Juridica a elaboracdo de documentos de formalizagdo de parceria ainda inexistentes no
CAU/RS, e, uma vez concluidos, coletar assinaturas e providenciar a publica¢do;

XIll. Acompanhar a execugao da parceria junto ao Gestor da parceria e Organiza¢do de Sociedade Civil no que tange
as relagdes institucionais, a fim de prestar esclarecimentos e orientag¢des, quando solicitado ou quando for necessario;

XIV. Avaliar a habilitacdo dos participantes na Chamada Publica de publica¢do de livros;
XV. Assessorar as reunides relativas aos Editais de Chamamentos Publico do CAU/RS;

XVI. Realizar os atos convocatdrios e emitir lista de presenga e autorizacdo de pagamento acerca das reunides dos
Chamamentos Publicos, além de dar os encaminhamentos no SEl;

XVII. Coletar e guardar em planilha os seguintes dados dos integrantes das Comissoes:

a. Nome;



b. Registro CAU, quando houver;
c. E-mail a ser utilizado para comunicacdo sobre atos referentes a Comissao; e
d. Telefone a ser utilizado para comunicagdo sobre atos referentes a Comissao.

XVIII. Preencher os dados da planilha de Monitoramento das Parcerias que contém as informacgdes objetivas de todas
as etapas da abertura das Chamadas Publicas.

Secdo Il — Portal de Transparéncia

Art. 572 O CAU/RS publicard e mantera em seu site do Portal da Transparéncia, por prazo nio inferior a 180 (cento e
oitenta) dias, os documentos abaixo, relacionados ao Supervisor de Parcerias, que sera enviado via SEl solicitando a
publicidade ao Nucleo de Gestdao Documental.

I. As retificacOes referentes ao Edital;

Il. Os pedidos e o Parecer com o resultado do julgamento das Impugnac¢des do Edital de Chamamento publico;
[1l. Os Planos de Trabalho nos editais de Patrocinio Exclusivo, Misto ou similares;

IV. Parecer(es) de Admissibilidade;

V. O Parecer de Admissibilidade Matriz;

VI. Edital de Chamamento Publico e respectivos Anexos, assinados pela Presidéncia do CAU/RS;

VII. Lista Classificatéria dos Editais Ordinarios, tais como Editais de Patrocinio Exclusivo, Misto ou similares;
VIII. Lista de Sinopses Aprovadas na 12 etapa, nos Editais de Publica¢do de Livros;

IX. Lista de Livros Aprovados na 22 etapa, nos Editais de Publicacdo de Livros;

X. Lista de vencedores, nos Editais de Concursos;

XI. Termos de Fomento, Termos de Colaboragdo, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento e Termos de Distrato;
XIl. Relagdo Final das parcerias firmadas, nos editais de Patrocinio Exclusivo, Misto ou similares;

XIll. Decisdo sobre recursos solicitados, quando decididos pela Comissao de Sele¢do ou Banca Julgadora;

XIV. Parecer Técnico, quando cabivel;

XV. Parecer Juridico, quando cabivel;

XVI. Parecer Conclusivo;

XVII. Homologacdo da(s) Presta¢do(des) de Conta(s) dos Chamamentos Publicos;

XVIIl. Decisdes de Recursos proferidos pela Presidéncia do CAU/RS ou por um dos integrantes da Geréncia
Institucional;

CAPITULO XIV — IMPEDIMENTO E SUSPEICAO

Art. 582 Os membros participantes das ComissGes de Selecdo e de Monitoramento e Avaliagdo e os Gestores de
parcerias, titular e adjunto, deverdo se declarar:

I. Impedidos guando:

a) Tiverem participado, no ultimos 12 (doze) meses, como presidentes, dirigentes ou diretores de quaisquer das
Organizagdes de Sociedade Civil participante do Chamamento Publico;

b) For empregado ou tenha envolvimento direto ou indireto na Proposta da OSC; e

c) Ao tempo de sua participagdo na comissdo de selecdo, estiverem concorrendo a eleicdo para exercer qualquer
funcdo diretiva ou que detenha poderes de gestdao em quaisquer das OrganizagGes de Sociedade Civil participante do
Chamamento Publico, individualmente ou como componente de candidatura por chapas.

Il. Suspeitos quando:

a) Tiver amizade intima ou inimizade notdria com algum dos envolvidos apresentados no Plano de Trabalho da OSC
ou com os respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até o primeiro grau.

Paragrafo Unico. A declaragdo de suspeicdao poderd ocorrer sempre que o membro da comissdo de selegdo possuir



algum tipo de vinculo com a proposta apresentada, ou por motivo de foro intimo.

Art. 592 A declara¢do de impedimento ou suspei¢cdao de membro da comissdo de sele¢do ndao obsta a continuidade do
processo de selecdo e a celebragdo de parceria entre a organizacdo da sociedade civil e o drgao publico.

§ 12. Nos casos em que haja menos de 3 (trés) integrantes na Comissdo devido ao impedimento ou suspei¢do, o
membro devera ser substituido pelo suplente, a fim de viabilizar a realiza¢gdo ou continuidade do processo de selec¢do.

§ 29. A substituicdo se aplica somente a analise da Proposta em que se caracterizar o conflito de interesse.

Art. 602 Nao podera participar da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo membro que integre ou tenha integrado a
Comissdao de Selecdo, os Gestores de parcerias e os Pareceristas Técnicos de um mesmo Edital de Chamamento
publico;

Art. 612 A Declaracdo de Impedimento ou de Suspeicdo (Anexo 34) devera ser incluida ao Processo do ato
convocatério da reunido pelo Supervisor de Parceria e assinada pelo respectivo declarante. Apds coletada a assinatura
serd incluida no processo apenso da proposta avaliada.

CAPITULO XV — PARECERISTAS TECNICO E JURIDICO

Sec¢do | — Competéncias

Art. 622 Compete aos Pareceristas Técnicos Titulares e Pareceristas Técnicos Suplentes de Parcerias emitir parecer de
orgdo técnico do CAU/RS, pronunciando-se, de forma expressa, a respeito:

I. Do mérito do projeto, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

Il. Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperacdo, da parceria prevista;
lll. Da viabilidade de sua execucao;

IV. Da verificagdo do cronograma de desembolso;

V. Da descricdo de quais serdao os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da execucdo da parceria,
assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacgdo da execucdo fisica e financeira, no
cumprimento das metas e objetivos;

VI. Da designacdo do gestor da parceria;

VII. Da designac¢do da comissdao de monitoramento e avaliacdo da parceria.

Art. 632 Os pareceristas técnicos titular e suplente deverdo, preferencialmente, serem ocupantes de cargo de gestdo
no CAU/RS, sendo designados mediante Portaria Presidencial.

Art. 642 Compete ao Parecerista Técnico adjunto das parcerias:

I. Substituir o respectivo titular em suas atribuicGes quando este se manifestar impedido, bem como por ocasido de
férias ou licencas;

Il. Assumir como Parecerista adjunto em exercicio, atuando concomitantemente ao titular na emissdao de pareceres
quando, por solicitagdo do titular e mediante aprovacdo da Presidéncia do CAU/RS, a alta demanda puder vir a
comprometer a qualidade, eficiéncia e eficdcia do processo.

Paragrafo Unico. Por ocasido do exercicio, aplica-se ao suplente o mesmo regramento do Parecerista titular das
parcerias.

Art. 652 E obrigatdria, para cada Portaria Presidencial de nomeagdo de Parecerista Técnico das Parcerias, a indica¢do
de titular e suplente nos processos de Chamamento Publico.

Art. 662 Compete ao Parecerista Juridico nos processos relativos aos Editais emitir parecer juridico acerca:

I. Da juridicidade do Edital de Chamamento Publico;



II. Da regularidade dos atos processuais para a celebragdo da parceria.

§12. A manifestacdo juridica ndo abrangera a andlise de conteuddo técnico de documentos do processo, tampouco
guestionard as decisdes da Comissdo de Sele¢do ou de outros, ou, ainda, sugerird acdes que sejam de atribuicdo
destes, a excec¢do de quando o descumprimento das a¢des vier a prejudicar a regularidade do processo.

§22. No que couber, ao texto dos Editais Chamamento Publico de Patrocinio Exclusivo e Misto, a manifestacdo
individual em cada processo sera dispensada quando jd houver parecer sobre minuta- padrdao, desde que assinada
pelo advogado responsavel.

§32. Ndo haverd ato de nomeagdo de parecerista juridico, cabendo ao Gerente Juridico sua designacdo quando
demandado.

§42. Excepcionalmente, por tratar-se de Chamamento Publico, e considerando o prazo exiguo atribuido em
cronograma, o Parecer devera ser entregue, preferencialmente, em até 05 (cinco) dias Uteis.

CAPITULO XVI — GERENCIAS INSTITUCIONAIS, NUCLEO DE GESTAO DOCUMENTAL, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO E SECRETARIA DE APOIO AS COMISSOES E COLEGIADOS

Secdo | - Competéncias

Art. 672 Compete as Geréncias Institucionais:

I. Quando delegado pela Presidéncia homologar o Parecer Conclusivo da Prestacdo de Contas e decidir os julgamentos
dos recursos;

II. Julgar recursos em 12 instancia acerca do Parecer sobre o Plano de Trabalho, do Parecer Conclusivo, da ordem de
classificagdo da Proposta da Proponente na Lista Classificatéria do Chamamento Publico e do Parecer Técnico
Conclusivo.

lll. Dar encaminhamento a oficios, notificagbes e comunicados formais enviados pelo CAU/RS, expedidos pela
presidéncia, e aqueles remetidos pela Organizac¢do de Sociedade Civil a presidéncia;

§ 19. As atividades competentes poderdo ser desenvolvidas pela Geréncia Institucional ou por empregado designado.

§ 22. CompGem as Geréncias Institucionais a Chefia de Gabinete e a Geréncia Executiva.

Art. 682 Compete ao Nucleo de Gestdao Documental (SUPNGD):

I. Verificar os documentos solicitados para publicacdo e encaminhamento ao Setor de Tecnologia de Informacdo e
Comunicagao;

Art. 692 Compete ao Setor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (COORTIC):

I. Publicar os documentos dos Chamamento Publico no Portal de Transparéncia no CAU/RS informando a data de
publicacdo.

Il. Quando da publicagdo das Propostas, além da data da publica¢do, a data e hora de recebimento da Proposta pelo
CAU/RS.

Art. 702 Compete a Secretaria de Apoio as Comissdes e Colegiados (SACC):
I. Realizar as convocagdes a partir dos atos convocatérios emitidos pelo Supervisor de Parcerias;
Il. Realizar as simulas das reunides nos editais de publicacdo de livros e concursos, entre outros, quando cabivel;

IIl. Minutar as Portarias finais para aprovacdo e assinatura da Presidéncia do CAU/RS quando recebido os processos
no SEI pelo caminho “CAURS/PLEN/PRES”;

Art. 712 Compete ao Setor de Contabilidade (COORCONT):

I. Elaborar o Parecer Contdbil apds o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo e enviar o Processo SEI ao
Gestor de Parcerias;

II. Avaliar documentos (notas fiscais, extrato bancarios, recibos, transferéncias bancarias, entre outros)
comprobatérios de despesas da Organizacdo da Sociedade Civil em razdo da execugdo do objeto proposto no Plano



de Trabalho na etapa de Prestacao de Contas. O Gestor de Parcerias disponibilizard a documentagao por e-mail.

CAPITULO XVII — PRAZOS

Art. 722 Os prazos gerais serdo estabelecidos em Edital pelo Comité de Elaboracdo, levando em consideragdo as
orientagdes do presidente do CAU/RS, a lei n2 13.019/2014, o Decreto 8.726/2016, no que couber, e outras normas
aplicaveis.

CAPITULO XVIII — DISPOSICOES FINAIS

Art. 732 Serao partes integrantes desta Portaria Normativa os anexos, devendo ser, obrigatoriamente, referenciados e
publicados juntamente com o Edital no Portal da Transparéncia, ou disponibilizados via link também no Portal,
conforme couber ao objeto do Chamamento Publico.

Art. 742 Para seus registros as areas envolvidas no processo utilizardo os modelos anexados a esta Portaria Normativa
e alteragGes posteriores.

Art. 752 Havendo necessidade de ajustes nos anexos, caberd ao Comité de Elaboracdo de Editais justificar o ajuste e
registrar nos Processos Matriz e Apenso, conforme o caso.

§ 12. Quando da identificacdo de algum documento indispensdvel e ndo abrangido por esta Portaria Normativa, o
solicitante devera encaminhar pedido ao Comité de Elaboracdo de Editais, que avaliara o pedido e, em sendo
aprovado, providenciara o modelo.

§ 29, Caso haja necessidade de redagao de novos documentos, o Comité de Elabora¢do de Editais fica responsavel por
adiciona-los como anexos a esta Portaria Normativa.

§ 32. Em caso de duvida quanto aos procedimentos relativos aos documentos, devera ser consultado com o Supervisor
de Parcerias.

Art. 762 Revogam-se a Portaria Normativa 002/2024.

Art. 772 Essa Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publica¢do no Portal da Transparéncia do CAU/RS.

Porto Alegre — RS, 04 de abril de 2025.

Andréa Larruscahim Hamilton Ilha

Presidente do CAU/RS
LISTA DE ANEXOS
Anexo N2 Nome Nome no SEI
01 Relatério Final de Avaliagdo de Chamada Publica Relatério Final de Avaliagdo (Parcerias)
02 AutorizagOes de Abertura de Edital Autorizagdes de Abertura de Edital
03 Minuta Edital de Patrocinio Exclusivo Minuta Edital de Patrocinio Exclusivo
04 Minuta Edital de Patrocinio Misto Minuta Edital de Patrocinio Misto
05 Minuta Edital de Publicagdo de Livros Minuta Edital de Publicagdo de Livros




06 Minuta Edital de Concurso Minuta Edital de Concurso

07 Plano de Trabalho Especial — Superavit Financeiro Plano de Trabalho Especial — Superavit Financeiro
08 Lista Classificatéria Lista Classificatdria Editais

09 Lista de Sinopses Aprovadas na 12 Etapa Lista de Sinopses Aprovadas na Primeira Etapa

10 Lista de Livros Aprovados na 22 Etapa Lista de Livros Aprovados na Segunda Etapa

11 Lista de Vencedores Lista de Vencedores (concurso)

12 Relagdo Final das Parcerias Firmadas Relagdo Final das Parcerias Firmadas

13 Parecer de Admissibilidade Parecer de Admissibilidade

14 Relatério do Parecer de Admissibilidade Relatério do Parecer de Admissibilidade

15 Termo de Fomento Termo de Fomento (Parcerias)

16 Termo Aditivo Termo Aditivo (Parcerias)

17 Termo de Apostilamento Termo de Apostilamento (Parcerias)

18 Termo de Distrato Termo de Distrato (Parcerias)

19 Modelo de Simula de Reunides Simula de Reunido (Edital Livros)

20 Ficha de Recebimento da Proposta da OSC Ficha de Recebimento da Proposta da OSC

21 Parecer Conclusivo Parecer Conclusivo (Parcerias)

22 Parecer do Plano de Trabalho Parecer do Plano de Trabalho (Parcerias)

23 Relagdo de Propostas Admitidas Relagdo de Propostas Admitidas

24 Relatério de Andlise do Recebimentos de Propostas Relatério de Andlise do Recebimentos de Propostas
25 Parecer Técnico Parecer Técnico (Parcerias)

26 Parecer Juridico Parecer Juridico (Parcerias)

27 Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo
28 Parecer Técnico Conclusivo de Prestagdo de Contas Parecer Técnico Conclusivo (Parcerias)

29 Parecer Contabil Parecer Contabil (Parcerias)

30 Homologagdo do Relatério Técnico de Monit. Avalia. Homologagdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo
31 Homologagdo da Prestacdo de Contas de Patrocinio Homologagdo da Prestagdo de Contas de Patrocinio
32 Decisdo de Recurso Decisdo de Recurso

34 Solicitagdo de Pagamento de Patrocinio Solicitagdo de Pagamento de Patrocinio

34 Declaragdo de Impedimento ou de Suspeigdo Declaragdo de Impedimento ou de Suspeigdo (Parcerias)

assinatura
eletrénica

JEiI! -

Aqueles definidos no Plano de Agdo: Editais de Patrocinio Exclusivo e Mistpde Publicagdes e Concursos.

Documento assinado eletronicamente por ANDREA LARRUSCAHIM HAMILTON ILHA, Presidente do
CAU/RS, em 08/05/2025, as 16:18 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta
o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

< A autenticidade do documento pode ser conferida no portal do SEI CAU, enderego caubr.gov.br/seicau, utilizando o

codigo CRC 08CB2DED ¢ informando o identificador 0539259.

Rua Dona Laura, 320 14/150. Andar | CEP 90430-090 - Porto Alegre/RS
WWWw.caurs.gov.br

00176.000930/2025-18



https://sei.caubr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=582329&arvore=1&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001854&infra_hash=6d2229e0f5b31662881ab34f1287aa572b3b438280c371338068494c2d469581#_ftnref1

	(CAURS) Portaria Normativa 002 PN-002-2025 (0539259)

